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RAPORT

privind evolutia organizatorica si rezultatele obtinute in anul 2009 de citre efectivele
Serviciului Public Directia Politia Comunitara Timisoara

Directia Politia Comunitara Timisoara si-a inceput activitatea la 01.03.2006 fiind constituita in
baza prevederilor Legii nr. 371/20.09.2004 privind Infiintarea, Organizarea si Functionarea Politiei
Comunitare, a Regulamentului Cadru aprobat prin Hotardrea de Guvern nr. 2295/2004.

Pentru crearea unui cadru organizatoric, Consiliul Local Timisoara a aprobat H.C.L. nr.
85/15.03.2005, prin care s-a aprobat Organigrama, Statul de Functii si Regulamentul de Organizare si
Functionare a Directiei Politia Comunitara.

La data 19.12.2006 prin H.C.L. 586/2006 se infiinteaza Serviciul Public - Directia Politia
Comunitara Timisoara Tn subordinea Consiliului Local al Municipiului Timisoara, fara personalitate
juridica, prin reorganizarea Directiei Politia Comunitara din aparatul propriu de specialitate al primarului.

In acest sens a fost modificate si aprobat statul de functii si Regulamentul de Organizare si
Functionare si organigrama astfel:

Serviciul Public - Directia Politia Comunitara Timigoara este in subordinea Consiliului Local al
Municipiului Timisoara si isi desfasoara activitatea sub directa indrumare si coordonare a primarului
Municipiului Timigoara DI. Dr. Ing. GHEORGHE CIUHANDU.

Directia Politia Comunitara Timisoara este condusa de la data infiintarii de catre Director
Executiv SPATARU DORU si Director Executiv Adjunct COJAN DOREL.

SERVICIUL ORDINE PUBLICA

SERVICIUL ORDINE PUBLICA, condus de la infiintare de dl. BALAN AVRAM — Sef
Serviciu, are in componenta 8 functii publice din care sunt ocupate 6.

Principala activitate este aceea de asigurare a ordinii si linistii publice in zonele si locurile stabilite
in conformitate cu planul de ordine si paza al Municipiului Timisoara, aprobat de Primarul Municipiului
pentru anul 2009, cu avizul Politiei Municipiului Timisoara si de coordonare a activitatii Sectiilor 1 si 2
de Politie Comunitara in vederea realizarii indicatorilor de performanta.
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In subordinea Serviciului sunt prevazute 4 sectii de politie comunitara (birouri ordine publica) din
care in prezent functioneaza 2, dupa cum urmeaza:

SECTIA 1 POLITIE — Biroul de ordine publici este condus interimar de DI. PANA COSMIN —
imputernicit la conducerea Sectiei. Sectia este prevazuta cu 101 functii publice care, in prezent, sunt
ocupate in totalitate avand competenta in zona centrala a municipiului Timisoara si cartierele losefin,
Dambovita, Calea Sagului, Steaua, Fratelia, Freidorf, Girocului, Ciarda Rosie, Crisan, Plopi, Tipografilor,
Traian si Calea Lugojului.

SECTIA 2 POLITIE — Biroul de ordine publica este condus de DI. STAICU IUSTINIAN — Sef
Birou Ordine Publica. Sectia este prevazuta cu 101 functii publice care, in prezent, sunt ocupate n
totalitate si functioneaza din data de 18.09.2007, pe str. Razboieni nr. 2, avand competentd in zona
cartierelor: Ronat, Mehala, Mircea cel Batran, Bucovina, Calea Aradului, Calea Torontalului, Calea
Lipovei si Zona UMT.

SERVICIUL DISPECERAT SI INTERVENTII RAPIDE

SERVICIUL DISPECERAT SI INTERVENTII RAPIDE in prezent condus interimar de dl.
ARDELEAN IOAN VALENTIN — imputernicit la coordonarea serviciului, are in componenta 36 de
functii publice din care sunt incadrate 26, principala activitate o constituie elationarea cu cetatenii, pentru
cunoasterea situatiei operative la nivelul Municipiului Timisoara si interventia rapida Tn vederea aplanarii
conflictelor sesizate.

In structura fiecdrei sectii de politie sunt prevazute cate un birou de interventie rapida, dar in
prezent functioneaza doar la nivelul Sectiei 1 Politie o grupa de interventie pe trei schimburi, iar
activitatea este coordonata nemijlocit de seful serviciului.

SERVICIUL PAZA OBIECTIVE

SERVICIUL PAZA OBIECTIVE este condus de dl.LUNGU PETRU - Sef Serviciu, are in
componenta 101 functii de personal contractual, din care au fost incadrate 68 persoane (guarzi), care, in
conformitate cu H.C.L. 427/27.11.2007, asigura paza si protectia obiectivelor si a bunurilor de interes
public si privat apartinind Primariei Municipiului Timigoara. Conform anexei la Hotararea 427/2007,
personalul serviciului asigura paza la 15 obiective si transportul valorilor monetare de la casieriile aflate
n structura Primariei Municipiului Timisoara.

In organigrama Directiei Politia Comunitard sunt previzute serviciile: CONTROL PROTECTIA
MEDIULUI, CONTROL COMERT STRADAL si SERVICIUL INSOTIRE SI TRAFIC RUTIER,
prevazute fiecare cu 8 functii publice, care vor deveni functionale odata cu aprobarea noii Legi de
organizare si functionare a Politiei Locale.

SERVICIUL CONTABILITATE-FINANCIAR

SERVICIUL CONTABILITATE - FINANCIAR, condus interimar de D-na BOGDANESCU
MIRELA, are in componenta 8 functii publice, din care sunt incadrate 5. Obiectul de activitate al
serviciului reprezintd evidenta contabila, sintetica si analiticd a veniturilor si cheltuielilor bugetului
institutiei, respectarea prevederilor legale referitoare la administrarea finantelor publice.

Ca principale operatiuni realizate Tn cadrul serviciului enumeram:

- evidenta sintetica a mijloacelor fixe si a obiectelor de inventar precum si a materialelor;

- evidenta salariilor personalului unitatii, intocmirea statelor de platd lunare;

- realizarea tuturor incasarilor si platilor Tn numerar §i virament;

- intocmirea darii de seama contabile proprii, a tuturor anexelor pentru bilantul propriu

- urmarirea valorii amenzii incasate la bugetul Consiliului Local care in anul 2009 a fost de

1.558.127 mii lei (1.231.509 mii lei).

In anul 2009 a gestionat bugetul de venituri si cheltuieli in conformitate cu bugetul aprobat cu
sumele alocate din capitolul 61.02.03 din bugetul Primariei Municipiului Timisoara, cheltuindu-se suma
de 16.616.282 mii lei (11.767.073 mii lei).
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Sumele alocate prin buget au fost folosite astfel:

- cheltuieli materiale 3.372.431 mii lei (4.102.000 mii lei) reprezentand cheltuieli cu uniforme si
echipament, cheltuieli cu dotari (mobilier, telefoane, aparate foto, imprimate, materiale de
birotica), cheltuieli pentru diverse servicii (inchirieri de masini de la R.A.T.T., revizii la
motoscutere);

- cheltuieli salariale a personalului in valoare de 12.971.723 mii lei (7.431.873 mii lei);

- cheltuieli cu investitiille Tn suma de 271.113 mii lei (233.200 mii lei) reprezentand
achizitionarea a unui sistem de alarma cu monitorizare video, calculatoare si extinderea retelei
de calculatoare, 2 laptop.

TOTAL BUGET 2009 = 17.762.000 mii lei

Cheltuieli salariale Cheltuieli materiale Investitii

Buget Aprobat 13.352 mii lei 4.100 mii lei 310.000 mii lei
Plati efectuate 12,971,721 mii lei 3.373,431 mii lei 271.123 mii lei
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‘ SERVICIUL ACHIZITII PUBLICE SI CONTRACTE

SERVICIUL ACHIZITII PUBLICE SI CONTRACTE este prevazut cu 8 functii din care sunt
ocupate 3, iar principala activitate o constituie organizarea si desfasurarea procedurilor de achizitie
publica in vederea atribuirii de contracte de furnizare, de servicii si de lucrari. Datorita faptului ca
Serviciul Public — Directia Politia Comunitard nu are personalitate juridica, procedurile de achizitii
publice prevazute de art.18 din O.U.G. 34/2006 se desfasoara prin serviciul de profil din cadrul Primariei
Municipiului Timisoara. Principalele activitati desfasurate au fost:

. Amenajarea noului sediu al Politiei Comunitare Timisoara, str.Avram Imbroane nr. 54;
. Finalizarea contractelor privind achizitia de echipament specific Politiei Comunitare ;
. Achizitia prin cumparare directad a materialelor consumabile, carburantilor, munitiei, altor

materiale §i servicii necesare desfasurarii activitatii Politiei Comunitare;
Activitatile desfasurate s-au concretizat in urmatoarele :
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e Atribuirea prin procedura de cerere de oferta a Contractului de achizitie publica privind lucrari
de realizare retea date-voce pentru sediul Politiei Comunitare Timisoara;

e Realizarea Caietului de sarcini §i a procedurii de cerere de ofertd pentru atribuirea Contractului
de achizitie publica de mobilier pentru amenajarea sediului Politiei Comunitare Timigoara;

e Finalizarea Contractelor de achizitie publici de echipament (atribuite in 2007), privind
achizitia de bluzoane, bocanci interventie, cdmasi, costume interventie, scurte imblanite ;

e Achizitia prin cumparare directd a produselor necesare pentru amenajarea sediului Politiei
Comunitare ( jaluzele, mocheta, echipament PSI, furnituri birou, materiale i obiecte inventar
pentru curdtenie, etc.);

e Achizitia prin cumpdrare directd a articolelor de echipament (pantofi vard-iarnd . ghete,
manusi, palarii, insigne, embleme), carburantilor, furniturilor de birou, obiectelor de inventar,
altor materiale si servicii necesare desfasurdrii activitdtii Serviciului Public Directia Politia
Comunitara Timisoara;

SERVICIUL ADMINISTRATIV

SERVICIUL ADMINISTRATIV — este prevazut cu 8 functii de personal contractual, fiind incadrat cu
un post de referent.

BIROUL ORGANIZARE, INSTRUIRE SI EVIDENTA OPERATIVA

BIROUL ORGANIZARE, INSTRUIRE SI EVIDENTA OPERATIVA - condus de DI. BUZATU
ADRIAN — Sef Birou, are in componenta 7 functii publice, din care sunt ocupate 4, iar principala
activitate o constituie organizarea si desfasurarea activitatilor de instruire profesionala si pregatire fizica.

Tn acest sens, la nivelul acestui birou s-au efectuat instructajele conform prevederilor legale pentru
securitatea si sanatatea In munca, in domeniul situatiilor de urgenta si s-au efectuat instructajele
referitoare la utilizarea mijloacelor tehnice aflate in dotarea agentilor de politie comunitara (pistol md.
Glock 19, tomfa, aparat cu electrosoc, catuse, spray paralizant §i statie radio emisie-receptie).

Odata cu achizitionarea armamentului am procedat la pregdtirea personalului privind cunoasterea
armamentului din dotare, executarea sedintelor de tragere si a Legislatiei privind folosirea armamentului.
Astfel, dupa incheierea pregatirii teoretice si in urma testarilor psihologice, s-au organizat 9 sedinte de
trageri cu armamentul din dotare, in poligonul de la Padurea Verde.

In functie de rezultatele obtinute la trageri si testarile efectuate, au fost selectati agentii de politie
comunitara si personalul contractual care au fost dotati cu pistoale marca Glock 19 de 9 mm, cu glont
letal sau neletal.

In vederea cresterii nivelului de pregitire profesionald, pe langa cursurile de formare de trei luni
conform legislatiei in vigoare, la nivelul Directiei s-au intocmit teme specifice activitatii Politiei
Comunitare (tactica si deprinderi), precum si cunoasterea legislatiei cu care opereaza agentii de politie zi
de zi.

S-a insistat la sedintele de instruire 1in principal, pe aspecte privind cunoasterea si aplicarea
corecta a legislatiei, a metodologiei de lucru, precum si pentru asigurarea unui cadru de disciplind si
comportament al agentilor in relatia de serviciu si cu cetatenii, efectuandu-se zilnic instruirea personalului
la sediul institutiei, inainte de intrarea in schimbul de lucru.

BIROUL JURIDIC

BIROUL JURIDIC - functioneaza in subordinea directd a Directorului Directiei Politia Comunitara.
Componenta biroului — este prevazut cu 6 functii din care sunt ocupate pana in prezent 2 posturi
de consilier juridic.
Obiectul de activitate al biroului:
- Reprezinta in fata Instantelor de Judecata (Judecatorie, Tribunal, Curtea de Apel) a intereselor
institutiei.
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- Avizarea pentru legalitate a actelor, a contractelor, redactarea actiunilor depuse la Instantele de
Judecata.

- Consiliere si verificare juridicd a documentelor la solicitarea serviciilor si birourilor din
structura directiei.

SERVICIUL COMUNICARE SI INFORMATIZARE

SERVICIUL COMUNICARE SI INFORMATIZARE - functioneaza in subordinea directa a
Directorului Directiei Politia Comunitara.
Componenta serviciului — are in componenta 8 functii publice din care sunt ocupate 3 posturi.
Obiectul de activitate al serviciului:
- Indeplineste politica de informatizare conform necesitatilor institutiei, in concordanti cu
strategia de informatizare a administratiei publice.
- Administreaza reteaua locala a institutiei.
- Culegerea si prelucrarea informatiilor privind activitatea curentd a Directiei Politia
Comunitara, a proiectelor si activitatilor in derulare pentru transmiterea acestora presei.
- Monitorizarea mass — mediei si comunicarea problemelor semnalate serviciilor si birourilor
responsabile de solutionarea lor.
- Convocarea ziaristilor acreditati si pregatirea conferintelor de presa.

SERVICIUL RESURSE UMANE

SERVICIUL RESURSE UMANE - functioneaza in subordinea directa a Directorului Directiei Politia
Comunitara §i sub indrumarea de specialitate a serviciului resurse umane din cadrul Primariei
Municipiului Timisoara.
Serviciul are in componenta 8 functii publice, din care sunt ocupate 4 posturi si este condus de dl.
Hada loan — sef serviciu.
Obiectul de activitate al serviciului:
- Aplicarea politicilor si procedurilor in domeniul managementul resurselor umane, referitoare
la recrutare, selectie, incadrare, formare profesionala, promovare, motivare, salarizarea
personalului si incetarea raporturilor de serviciu / contractuale.

SINTEZA ACTIVITATII PE ANUL 2009

In anul 2009, ca urmare a masurilor luate de Guvernul Romaniei privind reducerea cheltuielilor
de personal in sistemul bugetar, a fost posibila organizarea doar a doud concursuri pentru ocuparea
functiilor vacante din cadrul Serviciului Public - Directia Politia Comunitara.

In urma acestor concursuri au fost admisi doi functionari publici de executie si numiti in functia
publica de consilier.

Prin O.U.G nr.34/11.04.2009 s-a suspendat ocuparea prin concurs sau examen a posturilor vacante
din institutiile publice.

n cursul anului 2009 s-au Tntocmit documentele de incetare a raportului de serviciu pentru un
numdr de opt functionari publici, respectiv de incetare a contractului individual de muncd pentru un
guard.

De asemenea, a fost suspendat raportul de serviciu/contractual la trei angajati, iar trei functionari
publici si-au reluat activitatea, ca urmare a incetarii suspendarii.

In perioada de referinti, au fost initiate de catre serviciul resurse umane un numir de 285
dispozitii, avand ca obiect:

- numirea in functii publice;

- incetarea raportului de serviciu/ raportului contractual;

- majorarea salariului de baza al angajatilor;

- exercitarea cu caracter temporar a functiilor publice de conducere vacante;

- acordarea premiilor lunare/anuale;

- avansarea 1n treapta profesionala;
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- sanctionarea disciplinard a functionarilor publici/a personalului contractual;
- plata orelor suplimentare efectuate de personalul de executie;

- numirea in functiile publice definitive la terminarea perioadei de stagiu;

- suspendarea raporturilor de serviciu;

- reluarea activitatii.

Ca urmare a activitatilor desfasurate in domeniul resusrselor umane, situatia incadrarii cu personal
se prezinta astfel:

- 50,15% functii incadrate;

- 49,85% functii vacante.

( )

50,15%

M Incadrate M Vacante

\. /

Tn conformitate cu prevederile HG 432/2004, privind dosarul profesional al functionarului publici,
in vederea asigurarii gestiondrii unitare si eficiente a resurselor umane precum §i pentru urmdrirea carierei
functionarului public, s-a procedat la intocmirea, actualizarea, pastrarea si evidenta dosarelor profesionale
ale functionarilor publici §i a registrului de evidentd atit a functionarilor publici cat si a personalului
contractual, a fiselor de post, precum si a bazelor de date din programul de personal WINPERS.

In conformitate cu atributiile conferite de Legea 371/2004 si HG nr. 2295/2004, la nivelul
municipiului Timigoara, am desfagurat activitati specifice in trei schimburi, in urmatoarele domenii:

1. Asigurarea pazei sediului Primdriei Municipiului Timisoara, mentinerea ordinii si linistii
publice, reglementarea accesului in institutie Si in cele 15 obiective ale Primariei Municipiului Timisoara.

2. Asigurarea pazei pe timpul desfasurarii lucrarilor de constructie si amenajare de catre Primaria
Municipiului Timigoara in cooperare cu alte societati comerciale a parcurilor din Parcul Uzinei, Parcul
Cugir, Parcul Bucovinei, Parcul Ziirich, Parcul Clabucet si a locurilor de joacd pentru copii, amenajate in
cartierele municipiului Timisoara. Pentru prevenirea sustragerilor, degradarilor sau distrugerilor
mobilierului stradal si a materialului dendro — floricol, de la inaugurarea parcurilor si pana in prezent am
instituit supravegherea permanenta cu agenti comunitari, masura ce a fost extinsa si in Parcurile din zona
Centrald a municipiului, precum si in Piata Victoriei, Libertatii, Unirii si Traian.

3. Insotirea inspectorilor din cadrul Primariei Municipiului Timisoara in actiunile organizate si
desfasurate de acestia, in principal in domeniul: Publicitate — Comert, Urbanism, Mediu, Patrimoniu —
Mediu Urban, Colectarea si Executarea Silitd, Piete, Salubrizare, Drumuri Transporturi, si cu 0cazia
participarii la cele 34 sedinte ale Consiliilor Consultative de Cartier sau la Adunarile Generale ale
Asociatiilor de proprietari (locatart).
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in cadrul schimbului de experienta si relatii cu alte politii similare din statele europene, in anul
2009 nu am primit vizita unor delegatii si nici Directia Politia Comunitara nu a efectuat vizite de
documentare la politiile municipale din orasele infratite cu municipiul Timigoara.

ACTIVITATEA DE PREVENIRE

In societitile democratice, o cerintd clari a viitorului 0 constituie intensificarea activitatilor in
domeniul prevenirii fenomenului infractional si contraventional. Toate aceste activitati trebuie desfasurate
ntr-un cadru legal si organizat, in care sa fie respectate drepturile si libertatile fundamentale ale omului.

Tn cooperare cu institutiile ce au atributii in domeniul prevenirii si independent, Serviciul Public -
Directia Politia Comunitara Timisoara a contribuit la realizarea cerintelor in acest domeniu prin prezenta
directd a politistului in teren, organizand activitati de patrulare, paza unor obiective, masuri de ordine,
actiuni pe cartiere sau punctuale in locurile propice savarsirii unor fapte penale sau contraventionale,
astfel Tncét prezenta politistilor comunitari a inceput sa devind un lucru firesc in municipiul Timisoara, iar
cetiteanul sa se simtd mai in siguranta.

Activitdtile desfasurate si rezultatele obtinute in anul 2009 in domeniul prevenirii le prezentam
sintetic astfel:

ACTIUNI TOTAL =943
PERIOADA IANUARIE - DECEMBRIE 2009

Nr.crt. Indicatorii Total
1. ACTIUNI ORGANIZATE SI DESFASURATE —TOTAL 943

162
102
- din care: in colaborarecu: |

2. ASIGURAREA DE MASURI PREVENTIVE SI ORDINE PUBLICA la activitatile 86
culturale sportive, religioase, probleme sociale, - TOTAL

PLANURI DE MASURI pt. activitati speciale (delegatii, electorale, etc) 3
—TOTAL

161

INTERVENTII RAPIDE, STARI CONFLICTUALE APLANATE

PATRULARI PEDESTRE

Raport de Activitate 2009 pag.7



8. | CONTROALE, VERIFICARI, SESIZARI CETATENI, ASOCIATII LOCATARI 5718

EXECUTARI MANDATE DE ADUCERE EMISE DE INSTANTELE JUDECATORESTI

287

132

693

VALOAREA BUNURILOR CONFISCATE 9818

PERSOANE AVERTIZATE 3703
RS — inregistrate — rezolvate 3/3

27. MATERIALE PUBLICATE 1IN MASS - MEDIA

818

La nivelul Directiei Politieit Comunitare Timigoara, n cursul anului 2009, ca urmare a prezentei
intense a politistilor comunitari in municipiul Timisoara, au fost constatate si sanctionate contraventional

situatia fiind dupa cum

urmeaza.

SITUATIA PROCESELOR VERBALE - ANUL 2009
Din care cu domiciliul in municipiul Timisoara = 12.611 (50,7%)

SECTIA 1 \ SECTIA 2 Interventie Total/valoare minima
Total PV aplicate 14571 8048 2567 25186 9193885
L61/91 2253 577 812 3642 716070
HCL 371/07 8358 5532 348 14238 5335105
OG 78/2000 373 216 139 728 157200
Alte H.C.L 3587 1723 1268 6578 2985510
Total PV contestate (2,4707?, - : 4,‘"’7%10 . (2.22% ) 855 (3,39%)
L61/91 32 13 13 58
HCL 371/07 279 167 13 459
Alte H.C.L 94 201 43 338
Refuz contravenient de a 2248 1761 208 4217
semna Procesul Verbal (15,42%) (21,88%) (8,10%) 16,74%
Achitate Tn 48 de ore 6215
(24.67%) 1440075
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din care:

e avertismente =274 (1,08%)
e achitate dupa 48h = 55/18200
e CuU inaintare pt.executare silita (total) =17204

din care:

- Primaria Timisoara =7819

- Alte unitati (din tara) =9385

Cu ocazia activitatilor specifice desfasurate, agentii de politie comunitard au constatat 62(77) de
infractiuni si au prins si predat Politiei Municipiului Timisoara in anul 2009, un numar de 67(68)
persoane suspecte ca au comis infractiuni, astfel:

e distrugere - 18

o talhdrie —2

o furt—27

e alte infractiuni - 21

In vederea asigurdrii si respectirii normelor de convietuire sociald, la nivelul municipiului
Timisoara si indeosebi Tn Centrul Istoric (Zona Centrala, Complexul Studentesc si in marele intersectii)
am organizat actiuni cu supraveghere de la distantd cu aparate optice §i agenti comunitari 1n tinuta civila,
patrulari auto, moto si pedestre in scopul asanarii acestor zone de elemente parazitare, cersetori, spalatori
de parbrize, precum si pentru prevenirea infractionalitatii stradale si a faptelor contraventionale.

Tn anul 2009, au fost identificate si sanctionate contraventional 544 (1197) de persoane apte de
munca, care apelau in mod repetat la mila publicului, din care 693 (452) au fost indrumate spre locurile
de domiciliu, iar fatd de cei 137 (519) de minori depistati in mod repetat in locurile unde se comit
frecvent acte de cersetorie, s-a luat masura predarii la Serviciul Primire in Regim de Urgenta Pentru
Copii Strazii din Timigoara str. I. Slavici nr. 48.

Desi pana in prezent este singura masura care o putem lua fatd de aceastd categorie de minori,
practica a dovedit ca nu este si cea mai eficientd, deoarece la addpostul de zi §i noapte pentru copii strazii
sunt internati doar minorii care consimt $i doresc sa aiba un adapost si conditii normale de viatd, cu
respectarea normelor de igiena si programul acestui agezamant.

De asemenea, un mare volum de muncd s-a depus de catre efectivele Directiei pentru aplicarea
normelor legale privind fluidizarea traficului rutier pe B-dul 16 Decembrie, C-tin Brancoveanu,
Bv.Cetatii, Lt.Ovidiu Balea, Str.Circumvalatiunii, Calea Martirilor, str. Dr. losif Bulbuca, Cartierul Plopi
precum si pe arterele sau in zone ale municipiului Timisoara unde s-au executat lucrari de canalizare,
alimentare cu apa, reabilitare cale tramvai sau tdierea de corectia a arborilor ornamentali, inlocuirea
covorului asfaltic sau modernizarea si dirijarea traficului rutier.

In ceea ce priveste parcarea si stationarea autovehiculelor pe locurile rezervate persoanelor cu
handicap, spatii verzi, trotuare, statii destinate mijloacelor de transport in comun si circulatia atelajelor n
zonele neautorizate, s-a actionat impreund cu echipaje auto din cadrul S.C. Administratia Domeniului
Public S.A., unde agentii de politie comunitard in baza HCL 371/2007 modificat cu HCL 206/2009 au
procedat la lipirea de colante autoadezive, blocarea a 1342 autovehicule, sanctionarea contraventionala
sau dupa caz ridicarea a 1998 (1606) autovehicule si a 3(21) carute, care au fost transportate la Depozitul
Administratiei Domeniului Public.

Pentru cresterea operativitatii In procedura de eliberare a autovehiculelor ridicate, Conducerea
Directiei Politia Comunitard a propus si Conducerea Primariei Municipiului Timigoara a aprobat, ca
persoanele aflate in aceasta situatie, sa aiba posibilitatea achitarii pe loc a amenzii contraventionale pe
baza de chitanta fiscala la agentul constatator , iar in zilele nelucratoare la ofiterul de serviciu din cadrul
Directiei Politia Comunitara Timisoara.

In baza protocolului incheiat cu SC Retim SA, zilnic s-a actionat in patrule mixte (Politia
Ecologica) pe itinerariile stabilite impreuna cu Serviciul de Salubritate din cadrul Primariei Municipiului
Timisoara, precum si pentru patrulele auto — moto, cu misiunea de a veghea la starea de curatenic a
municipiului Timisoara, ocazie cu care au fost constatate si sanctionate contraventional, conform OG
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78/2000 (modificata), 728(1250) de persoane iar conform Legii nr. 24/2007, 1485 (630) persoane,
totodata au fost identificate 364(193) de rampe clandestine de gunoi, iar la propunerea Directiei Politiei
Comunitare Timisoara - Serviciul de Salubrizare a Primariei Municipiului Timisoara, a dispus igienizarea
acestor locatii de catre S.C. RETIM S.A.

In colaborare cu personalul RATT, siptaimanal, pe doud schimburi, agentii de politie comunitara
au actionat pe mijloacele de transport in comun in vederea prevenirii faptelor comise cu violenta,
furturilor, cersetoriei si a depistarii calatorilor fraudulosi, reusind sa constate si sa sanctioneze 6319(1432)
persoane care calatoreau fard bilet sau abonament de calatorie sau legitimatie adecvatd mijloacelor de
transport Tn comun.

Un volum mare de munca a desfasurat personalul Directiei in vederea identificarii unui numar de
512(667) de autoturisme fara stapan sau abandonate pe domeniul public si privat al municipiului
Timisoara. In urma verificarilor efectuate si la interventia noastra (prin aplicarea de somatii), au fost
ridicate de citre proprietari sau detinatorii legali, un numar de 481(480) de autoturisme. In 93(187)
cazuri am sesizat si trimis documentatia intocmitd la Directia Drumuri si Transporturi din cadrul
Primariei Municipiului Timigoara, pentru a lua masuri legale conform Legii 421/2002 modificata cu
Legea 309/2006.

Pana la incheierea anului 2009, in baza dispozitiilor legale, au fost ridicate si depuse in depozitul
Administratiei Domeniului Public un numar de 10(48) autovehicule, ramanand in lucru pentru
clarificarea situatiei, a unui numar de 31 autovehicule.

Tn anul 2009, efectivele Directiei Politia Comunitard Timisoara, au actionat impreuni cu Directia
Drumuri si Transporturi Timisoara, Serviciul Politiei Rutiere si independent, pentru verificarea respectarii
prevederilor Legii nr. 38/2003, HCL Timisoara nr. 276/2003 si HCL 101/2009 — privind desfasurarea
activitatilor de taximetrie de catre persoane fizice si juridice. Cu ocazia acestor actiuni au fost constatate
si sanctionate contraventional 406(215) persoane, din care 246(100) pentru incalcarea prevederilor Legii
38/2003 si 110(115) pentru incélcarea prevederilor HCL 276/2003, 25 la HCL 101/2009 si 24 pentru
HCL 371/2007 - modificata cu HCL 206/2009 iar in 14(15) cazuri am sesizat Politia Municipiului
Timisoara in vederea efectudrii cercetarilor pentru infractiunile de fals, uz de fals s1 exercitarea fard drept
a unei profesii, fatd de persoanele depistate ca efectuau activitdti de taximetrie, folosindu-se de
documente false.

Cu ocazia organizarii si desfasurarii campaniei electorale pentru alegerile europarlamentare si
alegerea Presedintelui Romaniei, agentii de politie comunitara au depus un volum mare de munca pentru
asigurarea masurilor de ordine la manifestarile electorale organizate de partidele politice, supravegherea
panourilor de afisaj electoral, transportul buletinelor de vot catre sectiile de votare, asigurarea pazei
documentelor si locatiilor celor 53 de sectii de votare, precum si a transportului si predarii documentelor
la sediul Biroului Electoral Judetean Timis, reusind sa dea dovada de mult profesionalism in executarea
acestor misiuni, care s-au incheiat fara evenimente deosebite, bucurandu-ne de aprecierile Conducerii
Primariei Municipiului Timisoara.

La solicitarea Serviciului Public Comunitar Directia de Evidentd a Persoanelor Timisoara, am
asigurat sdptamanal masuri de ordine si sigurantd publicd din str. Alex. Mocioni nr.8 conform
programului de deservire a cetdtenilor, iar la Directia de Asistentd Sociald din cadrul Primariei
Municipiului Timisoara am asigurat masuri de ordine ori de céate ori am fost solicitati la actiunile
organizate de aceasta directie.

In perioada desfasurarii Programului Cultural ,, Timisoara Mica Viend” sau cu ocazia sarbatoririi
»Zilei Timigoarei”, ,,Ruga Bandteana”, a Festivalurilor organizate de Primdria Municipiului Timisoara
impreunda cu Consiliille Consultative de Cartier si respectiv a ,,Tdrgului de larna” si ,,Targului de
Primavara”, Directia Politia Comunitard Timisoara a participat cu forte sporite pentru asigurarea unui
climat civilizat de desfasurare a acestor manifestari, care s-au incheiat farda evenimente deosebite.
Totodata, cu ocazia vizitarii municipiului Timisoara de cétre inalte oficialitdti sau delegatii din térile
Uniunii Europene, am participat la asigurarea masurilor de ordine si siguranta publicd, reusind sd nu
inregistrdm evenimente deosebite.
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Reusita acestor misiuni se datoreaza bunei conlucrari in cadrul Comisiei de Ordine Publica a
Primariei Municipiului Timisoara si cooperarii cu fortele din cadrul Inspectoratului Judetean de Jandarmi
Timis, Gruparea Mobila de Jandarmi ,,Glad Voievod” - Timisoara a Inspectoratului Politiei Judetene
Timis, respectiv Politia Municipiului Timisoara si 1.S.U Banat, (dorind si in acest cadru sa multumim
conducerilor acestor institutii pentru buna colaborare pe care am avut-o pe parcursul anului 2009).

Tn anul 2009, la Dispeceratul directiei, s-au primit 1830(4921) apeluri telefonice de la cetateni,
care s-au materializat in 600(1958) de rapoarte si sesiziri. In urma verificarii sesizarilor primite, in
1368(4812) de cazuri s-a confirmat si au fost luate masuri legale, iar in 262(109) cazuri, cele sesizate nu
s-au confirmat.

La sediul Directiei Politia Comunitara Timisoara, au fost depuse in scris un numar de 2801(1031)
plangeri, sesizari ale persoanelor fizice sau juridice, care in urma verificarilor efectuate au fost solutionate
2844 astfel in urma verificarilor efectuate in 2321 (938) de cazuri s-au aplicat sanctiuni contraventionale:
somatii si avertismente, iar in 43(93) de cazuri cele sesizate nu s-au confirmat.

Astfel, din totalul de 2801(3089) de sesizari telefonice si plangeri depuse in scris, au fost
solutionate in anul 2009 un numar de 2844(3036), iar la sfarsitul anului au mai ramas in lucru 45 de astfel
de lucrari.

Tot 1n aceasta perioada, la conducerea Directiei Politiei Comunitare au fost primite in audientd un
numar de 170(177) persoane, problemele ridicate de acestea au fost inregistrate Th 3(25) RS-uri
(reclamatii, sesizari ale cetatenilor) care li s-a comunicat in termeni legali masurile luate.

In conformitate cu modificirile codului de procedura penald, in atributiile Politiei comunitare intra
si executarea mandatelor de aducere, astfel cd in perioada analizatd personalul directiei a indeplinit
procedura de executare in 287(296) de mandate de aducere in fata Instantelor de Judecata din municipiul
Timisoara.

Un volum mare de muncd s-a depus din partea agentilor de politie comunitard si pentru
indeplinirea procedurii de afisare a unui numar de 1387(484) procese verbale de aplicare a sanctiunii
contraventionale proprii sau primite de la alte Directii de Politie Comunitara din tara, procese verbale care
au fost refuzate de a fi semnate de contravenienti si returnate la sediul Politiei din care face parte agentul
constatator.

In vederea reflectirii activitatii desfasurate de Politia Comunitara Timisoara, in concordantd cu
principiul transparentei, actiunile institutiei au fost prezentate in mass — media locald si centrald in
818(794) de articole de presa scrisa, stiri de televiziune, radio si participari in direct la posturile de
televiziune Analog, Europa Nova, TVR Timisoara si Radio Timisoara, iar pe site-ul Politiei Comunitare
au fost introduse toate informatiile utile pentru cetateni.

Tn anul 2009, Tn colaborare cu postul de televiziune Analog, s-a realizat bilunar emisiunea ,,968
LEGE SI ORDINE”, avand un caracter informativ, unde au fost prezentate atat activitatile Politiei
Comunitare Timigoara, cat si legislatia nou aparutd in domeniu, precum si ce conduita trebuie sa adopte
cetatenii pentru a nu incalca legislatia in vigoare.

In ansamblu, efectivele directiei in anul 2009 si-au desfisurat activitatea in interesul persoanei, al
comunitdtii §1 In sprijinul institutiilor statului, exclusiv pe baza si in executarea legilor, Hotararilor
Consiliului Local al municipiului Timisoara, indeplinind dispozitiile legale date de dl. Primar si
Executivul Primariei.

Avand in vedere asigurarea disciplinei efectivelor, conducerea directiei a luat masuri disciplinare
si a atentionat un numar de 25(71) de angajati, iar in 155(21) cazuri s-a propus si aprobat sanctionarea
disciplinara, respectiv in 27(17) cazuri cu mustrare scrisa , intr-un caz diminuarea salariului cu 15% pe
termen de 3 luni iar in 2 (4)cazuri avertisment scris la personalul contractual (guarzi), toate fiind aplicate
pentru pentru performante slabe in activitate, neindeplinirea atributiilor prevazute in fisa postului sau
pentru depdsirea normelor de comportament in relatiile cu sefii ierarhici sau cu cetatenii.

Suntem constienti ca, sunt incd multe de facut in ceea ce priveste eficienta personalului nostru in
vederea realizdrii activitdtii la standardele de asteptare ale Consiliului Local si ale cetdtenilor
municipiului, fapt pentru care conducerea Directiei Politia Comunitard a conceput si propus Consiliului
Local al municipiului Timisoara pentru studiu si aprobare, Indicatorii de Performantd a Politiei
Comunitare Timisoara, iar prin HCL 463/18.12.2007 s-au aprobat acesti indicatori pentru aprecierea
activitatii Directiei Politia Comunitara din cadrul aparatului propriu de specialitate al Consiliului Local al
municipiului Timisoara.
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Indicatorii de performantd pentru aprecierea activitatii Directiei Politia Comunitare pe anul 2009 sunt
prezentati dupd cum urmeaza:

INDICATORII DE PERFORMANTA - POLITIA COMUNITARA TIMISOARA

Anul 2009
Nr.crt. Indicatorii 2008 2009 +
ACTIUNI ORGANIZATE SI DESFASURATE — TOTAL 917 943 +26
- din care: - pe ordine si liniste publica 177 146 -31
- pe comert stradal ilicit 99 162 +63
- pe mediu si salubrizare 188 153 -35
- pe mijloace de transport ih comun 43 77 +34
- pe disciplind in constructii 44 53 +9
- pe respectarea HCL 486/2006 80 79 -1
- pe respectarea HCL 485/2006 6 3 -3
- masini abandonate sau fara stapan cf.L. 421/2002 44 40 -4
- recensamant animale domestice 32 - -32
1 - HCL 371/2007 44 102 +58
' - alte linii 160 128 -32
- din care: n colaborare cu: -
- inspectorii din Primarie 144 240 +96
- cu Politia Nationala 49 35 -14
- alte unitdti (Garda de Mediu, Prot.Copilului, etc) 78 124 +46
- RETIM 47 50 +3
-RATT 31 70 +39
- Jandarmerie 21 15 -6
- ISU BANAT 5 - -5
- Directia Apelor Banat 2 3 +1
- B.P. Rutiera 8 5 =
ASIGURAREA DE MASURI PREVENTIVE si ordine publica
la activ. culturale sportive, religioase, probleme sociale, - 50 86 +36
TOTAL
5 - numar de efective participante 1033 2051 +1018
' PLANURI DE MASURI pt. activitdti speciale (delegatii, 23 3 20
electorale, etc) - TOTAL
- numar efective folosite 4022 732 -3290
- numar de zile 249 45 -204
ASIGURARE, FLUIDIZARE TRAFIC - -
3. - numar zile 346 161 -185
- numar efective 2738 399 -2339
4. interventii rapide, stéri conflictuale aplanate 260 272 +12
5. patrulari auto 1088 4038 +2950
6. patruldri pedestre 1786 6526 +4740
7. pande, supravegheri operative 966 3086 +2120
8. controale, verificdri, sesizari cetdteni, asociatii locatari 2621 5718 +3097
9. participdri la sedintele consiliilor consultative de cartier 37 24 -13
10. executdri mandate de aducere emise de instantele judecatoresti 296 287 -9
procese verbale — de indeplinire a procedurii de afisare a
11. proceselor verbale de contraventie, refuzate a fi semnate. 484 — s
intersectii, parcuri, scoli etc, monitorizate de agenti 1955 6157 +4202
12. infractiuni constatate 77 62 -15
13. infractori prinsi si predati politiei nationale 68 67 -1
14. urmariti pringi si predati 3 4 +1
15. minori depistati si predati la centre speciale 519 132 -387
16. cersetori sanctionati contraventional 1197 544 -653
17. persoane indrumate spre locul de domiciliu 452 693 +241
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rampe clandestine de gunoi identificate si igienizate la

18. L 193 364 +171
propunerea politiei

CONTRAVENTII CONSTATATE — TOTAL 18682 25186 +6504

19 - din care: - Legea 61/1991 4605 3642 -963

' - HCL 371/2007 4559 14238 +9679

- alte acte 9518 7306 -2212

procese verbale de contraventie contestate 600 855 +255

valoarea amenzii aplicate 7769470 | 9193885 +1424415

PROCESE VERBALE trimise pentru executare siliti— TOTAL 14748 17204 +2456

20. - din care — PRIMARIA TIMISOARA 5836 7819 +1983

- alte PRIMARII 8912 9385 +473

vglogrea amenzilor Tncasate la bugetul Consiliului Local 780850 | 1584377 +803527

Timisoara

21. valoarea bunurilor confiscate 9102 0818 +716

22, persoane legitimate 17977 29655 +11678

23. persoane avertizate 2064 3703 +1639

24, persoane primite Tn audienta 197 170 -27

25. RS —inregistrate — rezolvate 25/ 25 3/3 -22/-22

26. plangeri, sesizari, reclamatii primite — rezolvate 322(3)2 é 2801/2844 -288/-192

217. materiale publicate Th mass - media 794 818 +24
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P

QBIECTIVE 2010

n vederea imbundtatirii performantelor directiei, in anul 2010 cu efecte in cresterea gradului de

Isecuritate publicd in municipiu sub toate aspectele, conducerea directieci va avea de realizat
urmatoarele principale obiective:

Cresterea gradului de incadrare cu personal a structurii aprobate in asa fel incat gradul de
acoperire a teritoriului sa fie asigurat in functie de evolutia situatiei operative.

Perfectionarea continud a profesionalizdrii efectivelor sub aspectul cunoasterii actelor
normative dar si a masurilor de interventie sau actiune in teren.

Amplificarea numarului de actiuni Tn principal pe:

1.

2.

@)
@)

O O O O O

@)

ordine publica si securitatea persoanelor;

combaterea manifestarilor de fapte care aduc prejudiciu patrimoniului local sau al
persoanelor;

controlul respectarii normelor legale 1n ceea ce priveste comertul stradal:

identificarea constructiilor ilegale pe raza municipiului;

prevenirea si descoperirea aspectelor care afecteaza starea de curatenie si mediul;
sprijinirea autoritatilor locale in fluidizarea traficului rutier;

asigurarea respectarii prevederilor legale stabilite prin legi, HCL, pentru constatarea si
sanctionarea acestora;

marirea numdrului de actiuni comune Tmpreund cu efectivele Politiei Nationale,
Jandarmeriei si a inspectorilor din primarie.

In perspectiva aparitiei Legii Politiei Locale, se va avea in vedere pregitirea documentatiei
conform cu legea, in vederea punerii in practica a acestor prevederi.

Continuarea activitatilor de informare a cetatenilor cu privire la continutul normelor legale
stabilite de Consiliul Local Timisoara.

Imbunatitirea starii si practicii disciplinare in randul efectivelor.

DIRECTOR EXECUTIV

jr. DORU SPATARU
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