RAPORT

privind evolutia organizatorica si rezultatele obtinute in anul 2006 de catre efectivele Directiei
Politia Comunitara Timisoara

Directia Politia Comunitara Timisoara si-a Inceput activitatea la data de 01.03.2006 fiind
constituitd in baza prevederilor Legii nr.371/20.09.2004 privind Iinfiintarea, organizarea si
functionarea Politiei Comunitare, a Regulamentului Cadru aprobat prin Hotdrarea de Guvern
nr.2295/2004.

Pentru crearea cadrului organizatoric, Consiliul Local Timisoara a aprobat H.C.L
nr.85/15.03.2005 prin care s-a aprobat organigrama, statul de functii i Regulamentul de Organizare
si Functionare.

La data de 28.03.2006 prin H.C.L. nr.89/2006 organigrama Directiei Politia Comunitara
Timisoara a fost modificata astfel:
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Directia Politia Comunitara Timisoara este directie de specialitate in cadrul Consiliului
Local Timisoara, in subordinea acestuia, si isi desfasoara activitatea sub directa coordonare a
Primarului Municipiului Timisoara, D1.Dr.Ing. Gheorghe Ciuhandu.

Directia Politia Comunitara Timisoara este condusa de la data infiintarii de cétre Director
Executiv SPATARU DORU si Director Executiv Adjunct COJAN DOREL.

- SERVICIUL ORDINE PUBLICA — condus de la infiintare de citre BALAN AVRAM — sef
Serviciu, are in componenta 99 de functii publice, principala activitate fiind aceea de asigurare a
ordinii si linistii publice 1n conformitate cu planul de ordine si paza al Municipiului Timisoara,
aprobat de Primarul Municipiului pentru anul 2006, cu avizul Politiei Municipiului Timisoara.

De la data infiintarii acestei structuri au fost Incadrate prin concurs, in anul 2006, 91 de
functii de agenti de politie comunitara.

- SERVICIUL PAZA OBIECTIVE — condus de la infiintare de citre DARABAN MIHAI — sef
Serviciu, are in componenta 99 de functii publice, principala activitate fiind aceea de asigurare a
pazei obiectivelor aprobate de Consiliul Local al Municipiului Timigoara.
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De la data infiintarii acestei structuri au fost Incadrate prin concurs, in anul 2006, 48 de
functii de agenti de politie comunitara.

Pentru buna desfasurare a activitatii institutiei s-a aprobat si Incadrat prin concurs o functie
contractuald de Dactilograf 1.

La finele anului 2006, desi in decurs de 10 luni s-au organizat 6 concursuri pentru ocuparea
functiilor Directiei la care au participat circa 500 de persoane, au fost ocupate 140 de functii,
ramanand vacante 76 de functii publice.

- COMPARTIMENTUL INSTRUIRE — pentru a cdrui activitate a fost desemnat Ag. Buzatu
Adrian, in vederea organizarii i desfasurdrii activitatilor de instruire profesionala si pregétire fizica
sub directa coordonare a conducerii Directiei Politia Comunitara Timisoara.
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In acest sens, la nivelul acestui compartiment s-au efectuat instructajele conform
prevederilor legale pentru protectia muncii, s-au efectuat instructajele referitoare la utilizarea
mijloacelor tehnice aflate in dotarea agentilor de politie comunitard (tomfe, dispozitive electrosoc,
catuse, spray paralizant).

In vederea cresterii nivelului de pregatire profesionala, pe langa cursurile de formare de trei
luni conform legislatiei In vigoare, la nivelul Directiei s-au intocmit teme specifice activitatii
Politiei Comunitare (tactica si deprinderi), precum §i cunoasterea legislatiei cu care opereaza agentii
de politie.



La sfarsitul anului 2006 s-a efectuat testarea profesionald a intregului efectiv, rezultatele
fiind dupa cum urmeaza:

Foarte Bine = 29
Bine = 80
Satisfacator = 24
Nesatisfacator = 1

In ceea ce priveste activitatea si rezultatele obtinute de personalul Directiei Politia
Comunitard Timisoara in anul 2006, s-au intocmit rapoartele de evaluare profesionald pentru
personalul incadrat, rezultatele fiind dupa cum urmeaza:

Foarte Bine = 60
Bine = 48
Satisfacator =5

- BIROUL COMERT STRADAL, prevazut cu 6 (sase) functii nu a fost Incadrat, activitatile de
insotire a inspectorilor din cadrul Serviciului Publicitate si Comert fiind executate in colaborare cu
acestia la solicitare.

Activitdtile pentru controlul respectarii regulilor de comert stradal s-au derulat cu intreg
efectivul de ordine publica si prin actiuni comune ce vor fi prezentate detaliat.
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directiile: secretariat evidentd-operativa, gestionarea, miscarea §i mentenenta materialelor si
echipamentelor specifice (uniforme, incaltiminte, echipamente de comunicatii — statii emisie-
receptie etc), relatii cu presa, gestionarea bazelor de date, serviciul de zi pe unitate si dispecerat cu
program 24 de ore din 24 de ore.

In cursul anului 2006, datoriti faptului ci Ordonanta 80/2001 limiteaza achizitia de
autoturisme pentru Primdria Timisoara, nu s-au putut achizitiona autoturismele planificate, fiind
achizitionate Tn schimb 6 motoscutere pentru a putea raspunde operativ nevoilor de interventie si
patrulare.



Pe fondul contestarii licitatiilor
efectuate pentru achizitia de armament si
munitie, in anul 2006 aceste dotdri necesare
nu au putut fi realizate, urmand a se
achizitiona 1n anul 2007.

Conducerea Directiei s-a preocupat
in permanentd pentru asigurarea nevoilor de
personal, de dotare in vederea bunei
desfasurari a activitatii institutiei, astfel ca,
prin hotdrari ale Consiliului Local si cu
sprijinul Executivului Primariei s-a amenajat
sediul din str. Lorena nr. 35 si sediul din str.
Razboieni, fiind definitivat si proiectul de
reabilitare a viitorului sediu al Directiei situat pe str. A. Imbroane (Clubul 1 Mai).

In functie de incadrarea cu personal a Directiei, pani la finele semestrului I din 2007 se va
operationaliza Sectia de Politie Comunitara nr. 2 din str. Razboieni pentru a se putea asigura
ordinea si linistea publicd in zona cartierelor Ronat, Mehala, Mircea cel Batran, Bucovina si
Circumvalatiunii.

In sediul de pe str. Lorena va functiona Sectia 1 Politie Comunitara care va asigura masurile
de ordine in zona centrald si zonele din partea de sud a canalului Bega, urmand sa fie identificate
incd doua spatii pentru Sectiile 3 si 4.

In conformitate cu atributiunile conferite de Legea de organizare si functionare a Politiei
Comunitare nr. 371/2004 si HG nr. 2295/2004, la nivelul Municipiului Timigoara am desfasurat
activitati specifice in doua schimburi in urmatoarele domenii:

1. asigurarea pazei sediului Primariei Timisoara §i mentinerea ordinii si linistii publice,
reglementarea accesului in institutie, cu un numar de 19 agenti de politie comunitard, nefiind
inregistrate evenimente deosebite.

2. insotirea inspectorilor din Primdrie in actiunile desfasurate de acestia in principal pe domeniile:
publicitate — comert, serviciului colectare si executare silitd, salubritate si piete, biroul executori din
cadrul directiei patrimoniu, mediu urban, biroul drumuri.




Total Planuri de Actiune (executate)

ACTIVITATEA DE PREVENIRE

01.03 —31.12.2006 = 151

- comert stradal 31
- manifestari culturale si divertisment 28
linie de: - manifestari religioase 4
pe finie de: - mijloace de transport in comun 21
- protectia mediului 25
- liniste si ordine publica 42
- Sectiile de Politie 22
- Biroul Administrare Mediu Urban 7
din care mixte - Regia Autonoma de Transport in Comun 21
executate : - Serviciul Publicitate i Comert 5
- RETIM 26
- Birou de transp. si siguranta circulatiei 4
- persoane legitimate 3935
- persoane avertizate 978
- minori depistati din care: 167
- Centrul Minori — str.1.Slavici 105
- Centrud de Primire in Regim Urgenta a )
Copii lor Maltratati —str.Podgoriei
- cersetori depistati 208
- urmariti prinsi -
- infractiuni constatate 4
- bunuri confiscate (VAL — RON) 200
constatiri: - persoane sanctionate contraventional 2416/378754
(Val/RON)
- adulti predati Azilului de Noapte 28
(str.C.Brancoveanu)
- persoane trimise la locul de domiciliu 131
pers.predate la Clinica de Psihiatrie 1
(str.Vacarescu)
- patrulari auto 243
- patrulari pedestre 532
- pande si supravegheri operative 394
- controale si verificari 359




La nivelul Directiei Politia Comunitard Timisoara, in cursul anului 2006, ca urmare a
prezentei intense a politistilor in cele doud schimburi la nivelul municipiului Timisoara au fost
constatate si sanctionate contraventional un numar de 6.948 de persoane situatia fiind dupa cum
urmeaza:

SITUATIA PROCESELOR VERBALE

IN PERIOADA 17.03.—31.12. 2006

Schimbul 1 Schimbul 2 Total/valoare minima (RON)
Total PV aplicate 3682 3266 6948 1505773
L61/91 793 605 1398 321125
L12/90 242 199 441 5440
HCL 74/03 1588 1410 2998 807228
HCL 349/02 361 311 672 131705
Alte acte si HCL 321/01 698 741 1439 240275
Schimbul 1 Schimbul 2 Total
Total PV contestate 231 211 442
L61/91 26 20 46
L12/90 - - -
HCL 74/03 149 142 291
H165CL 349/02 29 22 51
Alte acte si HCL 321/01 27 27 54
Schimbul 1 Schimbul 2 Total
Refuz contravenient
de a semna Procesul 461 390 851
Verbal
. N Total Valoare (RON)
Achitate in 48 de ore 2107 337672
- din care AVERTISMENTE =125
- achitate dupa 48 ore =59/13125

- PV inaintate pt. executare silita =2623
Cu ocazia activitatilor de patrulare efectuate, agentii de politie comunitard au prins si predat
Politiei Municipiului Timigoara in anul 2006, 37 de persoane care au comis infractiuni, astfel:

2 persoane urmadrite general;

18 autori ai infractiunii de furt;

7 autori ai infractiunii de talharie;
10 persoane pentru alte infractiuni.
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In vederea asigurarii respectirii normelor de convietuire sociald la nivelul municipiului
Timisoara si indeosebi Tn zona centrald a municipiului (in functie de evolutia incadrarii cu personal)
am insistat ca in marile intersectii, centrul istoric, prin actiuni si patrulare, sd asanam zonele de
elemente parazitare, cersetori, spalatori de parbrize, precum si sd actiondm pentru prevenirea
infractionalitatii i a faptelor contraventionale.



De asemenea, un mare volum de
activitate s-a depus de catre efectivele Directiei
pentru aplicarea normelor legale in ceea ce
priveste fluidizarea traficului in zonele unde s-au
executat lucrari in carosabil, in ceea ce priveste
parcarea §i stationarea autovehiculelor pe
locurile destinate persoanelor cu handicap, spatii
verzi, statiile destinate mijloacelor de transport in
comun, starea de curdtenie a localitatii indeosebi
prin patrularea In comun cu personal din cadrul
SC Retim SA.

Au fost asigurate masuri de ordine la solicitarile RATT pe mijloacele de transport in comun,
la Serviciul Comunitar de Evidenta Populatiei, precum si la solicitarile Directiei de Asistenta
Sociala a Primariei.

Deoarece la dispeceratul Directiei Politia
Comunitard s-au primit un numar de 789 apeluri
telefonice de la cetateni care s-au materializat in 547
rapoarte §i sesizari, s-a depus un mare efort (in lipsa
mijloacelor de transport proprii) de catre cadrele
noastre pentru verificari.

Astfel, In urma deplasarii la aceste sesizari
telefonice ale cetatenilor in 86 de cazuri s-au aplicat
sanctiuni contraventionale, in 26 de cazuri s-a stabilit
neconfirmarea aspectelor sesizate, 435 de sesizari
fiind clarificate prin controale si masuri 1n special cu
privire la rampe clandestine de gunoi sau
nerespectarea regulilor privind oprirea, parcarea de masini in zone interzise.

In perioada analizata au fost inregistrate si solutionate un numdr de 55 de reclamatii, sesizari
scrise din partea cetatenilor si au fost primite in audienta la conducerea Directiei 62 de persoane.

In conformitate cu dispozitiile legale, agentii de politie comunitara au indeplinit procedura
de executare a mandatelor de aducere inaintate de instantele de judecatd din Timigsoara pentru 31 de
cazuri.



In vederea reflectarii activitatii desfasurate de Politia Comunitara Timisoara, in comun cu
principiul transparentei, actiunile institutiei au fost prezentate in mass-media locala si centrala in
peste 300 de articole de presa scrisa, stiri de televiziune si radio, fiind, de asemenea, pus in
functiune si site-ul Politiei Comunitare care contine informatii utile pentru cetateni.

In ansamblu, efectivele Directiei in perioada de la infiintare si pand in prezent si-au
desfasurat activitatea pentru asigurarea respectarii prevederilor legale, a competentelor, precum si
pentru rezolvarea sarcinilor stabilite de Consiliul Local al Municipiului Timisoara si indeplinirii
dispozitiilor legale date de Domnul Primar si Executivul Primariei.

Avand in vedere perioada scurtd de functionare, lipsa de experientd a personalului,
conducerea Directiei s-a preocupat in principal de aspectele privind cunoasterea si aplicarea corecta
a legislatiei, a prevederilor de lucru, precum si pentru asigurarea unui cadru de disciplind si
comportament al agentilor in relatia de serviciu si cu cetétenii.

In vederea asigurarii disciplinei efectivelor, conducerea Directiei a luat masuri disciplinare,
a atentionat 35 de cadre pentru performantele slabe 1n activitate sau pentru depasirea normelor de
comportament in relatiile cu sefii directi sau cu cetatenii, iar intr-un caz de indisciplind, ca urmare a
reglementarilor legale si a respectarii procedurii, un agent a fost indepartat din functia publica.

Suntem constienti ca sunt inca multe deficiente in ceea ce priveste eficienta cadrelor noastre,
in vederea realizarii activitatii la standardele de asteptare ale Consiliului Local si ale cetdtenilor
municipiului, in principal in directiile:

- Incadrarea cu personal conform statului de functii si organigramei Directiei;

- profesionalismul si implicarea agentilor de politie comunitara in vederea realizarii
obiectivelor conforme cu atributiile legale;

- nivelul de dotare materiala a institutiei;

- operativitatea la solicitarea din partea cetiatenilor pentru rezolvarea legala a cerintelor
acestora;

- interventia agentilor in ceea ce priveste ordinea si linistea publici, a pastrarii
bunurilor publice, a aplicarii in ansamblu a prevederilor legale.

Pentru anul 2007, Directia Politia Comunitara Timisoara, care, in conformitate cu HCL
586/19.12.2006, si-a schimbat structura organizatorica, 1si propune urmatoarele obiective:
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1. Asigurarea incadrdrii cu personalul necesar, pregdtirea acestuia in conformitate cu noua
Organigrama si Regulament, aprobate de Consiliul Local Timigoara.

Termen: 31.12.2007
Raspunde: Conducerea Directiei

2. Asigurarea materialelor si echipamentelor specifice si in functie de necesar pentru desfagurarea in
bune conditii a activitatii Directiei, pentru respectarea normelor legale in vigoare, precum si a
nevoilor de spatii de lucru.

Termen: 31.12.2007

Raspunde: Conducerea Directiei

3. Profesionalizarea efectivelor Directiei si atestarea angajatilor in conformitate cu prevederile
legale.

Termen: 31.12.2007

Raspunde: Conducerea Directiei

4. Asigurarea indeplinirii sarcinilor conform cu legislatia in vigoare, cu atributiunile specifice, in
urmatoarele directii:

e asigurarea ordinii si linistii publice in conformitate cu planul unic de ordine al
Municipiului Timigoara;
asigurarea pazei obiectivelor si bunurilor stabilite de Consiliul Local Timigoara;
asigurarea fluentei traficului in zonele unde se executa lucrari 1n carosabil;
asigurarea supravegherii respectarii normelor legale referitoare la comertul stradal
autorizat, pastrarea curdteniei pe domeniul public;

e asigurarea, insotirea si protectia reprezentantilor Primariei la executarea unor controale
sau actiuni specifice;

e asigurarea supravegherii parcarilor auto, a unitatilor scolare, a zonelor comerciale si de
agrement, a pietelor, a cimitirelor i a altor locuri stabilite prin planurile de paza si
ordine publica;

e constatarea de contraventii si aplicarea de sanctiuni contraventionale, conform legii,
pentru incdlcarea prevederilor legale referitoare la tulburarea ordinii §i linistii publice,
curdtenia localitatilor, comertul stradal, protectia mediului Tnconjurator, precum si pentru
faptele care afecteazd climatul social, stabilite prin lege, hotarari ale Consiliului Local
sau dispozitii ale Primarului;

e participarea la asigurarea masurilor de ordine, cu ocazia adunarilor publice, mitingurilor,
manifestarilor cultural-artistice §i sportive organizate la nivel local;

e interventia, Tmpreund cu organele abilitate, la solicitarea cetatenilor, pentru aplanarea
starilor conflictuale, prinderea unor faptuitori, rezolvarea unor cazuri sociale, stabilirea
situatiilor de fapt sesizate si rezolvarea acestora;

e actionarea, impreund cu politia, jandarmeria, pompierii, protectia civila si alte autoritati
prevazute de lege, la activitdtile de salvare si evacuare a persoanelor si bunurilor
periclitate de incendii, explozii, avarii, accidente, epidemii, calamititi naturale si
catastrofe, precum si de limitare si inlaturare a urmarilor provocate de astfel de
evenimente;

e controlarea modului de depozitare a deseurilor menajere, industriale sau de orice fel si
de respectare a igienizarii zonelor periferice si a malurilor cursurilor de apa, sesizand
primarul cu privire la situatiile de fapt constatate si la masurile ce trebuie luate in
vederea imbunatatirii starii de curdtenie a localitatii;

e comunicarea, in cel mai scurt timp posibil, organelor abilitate datele cu privire la
aspectele de Incalcare a legii, altele decat cele stabilite in competenta sa, despre care a
luat la cunostintd cu ocazia Indeplinirii misiunilor specifice;



verificarea si solutionarea, in limitele legii, a sesizdrilor asociatiilor de proprietari sau

locatari privind savarsirea unor fapte prin care se incalca normele legale, altele decat
cele cu caracter penal;

sprijinirea Politiei Roméne in activitatile de depistare a persoanelor care se sustrag
urmaririi sau executarii pedepselor, precum si a persoanelor disparute.

Termen: Permanent
Raspunde: Conducerea Directiei

DIRECTOR EXECUTIV,

Jr. Doru Spataru
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