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RAPORT

privind evolutia organizatorica si rezultatele obtinute in
anul 2013 de catre Directia Politia Locala Timisoara

Directia Politia Locald Timisoara si-a Inceput activitatea la 01.01.2011, conform Legii 155/2010 si in
baza Hotararii Consiliului Local Timisoara nr. 441/2010, in scopul exercitarii atributiilor privind apdrarea
drepturilor si libertatilor fundamentale ale persoanei, proprietatii publice si private precum §i pentru prevenirea
si descoperirea infractiunilor pe raza municipiului Timisoara. Prin reorganizare, Directia Polifiei Comunitare a
devenit Directia Politiei Locale Timisoara - Serviciul Public de interes local cu personalitate juridica, fiind
preluate din aparatul de specialitate a Primarului, structuri din domeniul disciplinei in constructii, protectia
mediului si inspectia comerciald, constituindu-se servicii in care se regasesc aceste structuri, fiind completate
cu politisti locali in vederea indeplinirii sarcinilor potrivit legii.

In vederea cresterii eficientei activititii de mentinere a ordinii publice si a gradului de reactie in
prevenirea §i combaterea fenomenului infractional si contraventional pe raza municipiului Timisoara,
activitatea in domeniul ordinii publice si circulatia rutierd a fost reorganizata.

Astfel conform H.C.L. nr. 535/22.10.2013, au fost modificate si aprobate Organigrama si Statul de
functii ale Directiei Politiei Locale Timisoara, fiind aprobate si bugetate un numar de 338 posturi, din care:

- functii publice de conducere —18
- functii publice de executie —259
- posturi contractuale de conducere —1

- posturi contractuale de executie = — 57

- posturi contractuale de deservire -3

Directia Politiei Locale Timisoara este in subordinea Consiliului Local al Municipiului Timisoara si 1si
desfagoara activitatea sub directa indrumare si coordonare a Primarului Municipiului Timisoara, DI.
NICOLAE ROBU. Directia Politiei Locale Timisoara, a fost condusa de la data infiintarii de catre DI. Jr.
SPATARU DORU - Director Executiv pani in data de 02.01.2014, cind a incetat raportul de serviciu, ca
urmare a decesului. Prin Dispozitia Primarului nr. 1 din 07.01.2014, D-lui Jr. Ec. COJAN DOREL - Director
Executiv Adjunct i1 se deleagd atributiile si competentele Directorului Executiv, inclusiv cea de Ordonator
Tertiar de Credit, pana la ocuparea postului vacant.

Activitatea Economico — Financiara a Directiei Politiei Locale, incepand cu data de 21.08.2011 este
coordonata de catre D-na Ec. SCUTARIU CRISTINA - Director Executiv Adjunct.



SERVICIUL _ORDINE PUBLICA este condus de la infiintare de dl. jr. BALAN AVRAM - Sef
Serviciu, are in componenta o functie publica de conducere.

Principala activitate este de mentinere a Ordinii, Linistii Publice in zonele si locurile stabilite in
conformitate cu Planul de ordine si sigurantd publicad a municipiului Timisoara, aprobat de catre Primarul
Municipiului Timisoara, participa alaturi de forfele ce compun sistemul integrat de ordine si sigurantd publica
(Politia Romana, Jandarmeria Romand), pentru prevenirea §i combaterea infractionalitafii stradale si a
fenomenului contraventional, executa in conditiile legii atributiile ce-i revin in acest domeniu.

Conform noii organigrame are in structura: Biroul Ordine Publica, Biroul Reclamatii Sesizari, Biroul
Politia Pietelor si Biroul Interventii Rapide.

BIROUL DE ORDINE PUBLICA — este condus de dl. jr. PANA COSMIN FLORIN, incepand cu

data de 16.11.2011, are prevazut 120 de functii publice , din care 14 sunt functii vacante.

Biroul de Ordine Publica are competentd de mentinerea ordinii si linistii publice pe toatd raza

municipiului Timisoara, in conform cu Planul de ordine si sigurantd publicd a municipiului Timisoara si

participa alaturi de fortele ce compun sistemul integrat de ordine si siguranta publica la toate actiunile si
executa in conditiile legii atributiile ce-i revin din Legea 155/2010, in acest domeniu.

BIROUL INTERVENTII RAPIDE este condus de dl. jr. STAICU IUSTINIAN — Sef Birou din data

de 01.01.2011, are in componentd 18 functii publice ocupate in totalitate, principala activitate o

constituie interventia rapida la evenimentele semnalate de cetateni direct la dispeceratul Directiei Politiei

Locale sau prin intermediul Serviciul de Urgenta 112 si aplanarea unor stari conflictuale aparute in raza

de competenta.

BIROUL RECLAMATII - SESIZARI - are in componentd 9 functii, toate ocupate, este condus de

catre dl. Jr. BUZATU ADRIAN fincepand cu data de 01.12.2013, iar ca principala activitate o constituie

solutionarea cu operativitate a sesizarilor si a reclamatiilor cetatenilor, Asociatiilor de locatari, altele
decat cele cu caracter penal, precum si sesizarile cetatenilor adresate primariei precum si a problemelor
ridicate cu ocazia audientelor la conducerea primariei.

Conform competentei, verifica si formuleaza raspuns la solicitarile institutiilor publice centrale si locale,

executd mandatele de aducere emise de organele de urmarire penala si instantele de judecata.

BIROUL POLITIA PIETELOR - are in componentd 11 functii publice din care 10 sunt ocupate si

una este vacanta, este condus de catre dl. ing. STRUGARIU COSMIN - care exercita functia de Sef

Birou cu caracter temporar.

Principalele activitati ale acestui birou este de prevenire si reducere a fenomenului de comert ilegal

desfasurat in perimetrul pietelor agroalimentare, de cdile pe acces, platourile si parcarile aferente,

identificd comerciantii ilegali din pietele agroalimentare, procedeaza la verificarea acestora in
conformitate cu legislatia care reglementeaza activitatea de comert si dispun masuri in conformitate cu
legislatia in vigoare

BIROUL_DISPECERAT SI CONTROL _ACCES - este condus interimar de dl. jr. STAICU

IUSTINIAN incepand cu data de 01.12.2013, are in componentd 16 functii publice, toate ocupate. Ca

principala activitate o constituie relationarea cu cetatenii pentru cunoasterea situatiei operative la nivelul

municipiului Timigoara, preia reclamatii de la institutiile publice, persoane juridice si fizice,
coordoneaza activitatea personalului propriu si a patrulelor auto — moto in teren, verificd accesul In

Primaria Municipiului Timisoara si Directia Politiei Locale Timisoara, procedeaza la verificarea in baza

de date a M.A.l. a persoanelor si a autovehiculelor oprite pentru verificari in conditiile legii.

SERVICIUL CIRCULATIE RUTIERA - functia de Sef Serviciu este vacanti, iar interimatul este
asigurat de dl. ing. ARDELEAN VALENTIN. Serviciul este prevazut cu 36 de functii publice din care sunt
ocupate 35, iar una fiind vacanta. Principala activitate este de a asigura fluenta circulatiei pe drumurile publice
din municipiul Timisoara, atdt independent cat si in colaborare cu structurile Politiet Romane sau cu
administratia drumurilor pentru inldturarea unor fenomene naturale, precum §i pentru prevenirea sau
incalcarea normelor rutiere de cétre pietoni, biciclisti, conducatori de mopede si vehicule cu tractiune animala
si verifica situatia autovehiculelor fard stapan sau abandonate pe raza municipiului Timisoara.

SERVICIUL DISCIPLINA IN CONSTRUCTII SI AFISAJ STRADAL

Functia de Sef de Serviciu este vacanta, incepand cu 03.12.2012, iar interimatul este asigurat de catre dl
ing. STIRB AUREL, are in componenta 9 (noud) functii publice din care sunt ocupate 8 functii publice.
Serviciul desfasoara activitati de control pentru identificarea lucrarilor de constructii executate fara autorizatie
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de construire sau desfiintare, inclusiv a constructiilor cu caracter provizoriu, precum si verificarea modului de
respectare a normelor legale privind afisajul publicitar.

SERVICIUL PROTECTIA MEDIULUI este condus de dl. jr. PUSCAS ADRIAN - Sef serviciu din
data de 01.01.2011, este prevazut cu 9 functii publice, toate ocupate, avand ca principale atributii verificarea
asigurarii salubrizarii strazilor, cailor de acces a zonelor verzi, igienizarea surselor de apa a malurilor si
albiilor acestora precum si modul de ridicare, transport si depozitare a deseurilor menajere si industriale,
totodata verifica existenta contractelor de salubrizare incheiate de persoanele fizice sau juridice potrivit legii,
cu operatorii de salubrizare.

SERVICIUL INSPECTIE COMERCIALA este condus din dl. ing. ILIN ADRIAN, Sef Serviciu din
16.11.2011.

Serviciul este prevazut cu 8 functii publice toate ocupate si actioneaza pentru respectarea normelor
legale privind desfasurarea comerfului stradal si activitatilor comerciale desfasurate de catre operatorii
economici, persoane fizice sau juridice autorizate si producatori particulari in piete, targuri, oboare si centre
comerciale.

SERVICIUL RESURSE UMANE este condus de catre dl. jr. HADA IOAN Sef Serviciu — din
01.07.2007, are In componenta 8 functii publice care sunt ocupate in totalitate - avand ca principala activitate
aplicarea politicilor si procedurilor in domeniul managementului resurselor umane, referitoare la recrutare,
selectie, incadrare, formare profesionala, promovare, motivare, salarizarea personalului si incetarea
raporturilor de serviciu / contractuale. Tn cadrul acestui serviciu sunt cuprinsi si politisti locali cu atributii in
domeniul informatizarii si protectiei muncii.

SERVICIUL FINANCIAR CONTABILITATE SI ACHIZITII PUBLICE este condus de d-na ec.
BOGDANESCU MIRELA — Sef Serviciu din data de 16.08.2011, are in componenta 8 functii publice din care
una este vacantd. Obiectul de activitate al serviciului reprezintd evidenta contabild sinteticd si analiticd a
veniturilor si cheltuielilor bugetului Directiei Politiei Locale Timisoara, respectarea prevederilor legale
referitoare la administrarea finantelor publice precum si desfasurarea procedurilor de achizitie publica in
vederea atribuirii de contracte de furnizare de servicii si lucrari.

BIROUL JURIDIC este condus de dl. jr. BLAJIN MARIN — Sef Birou incepand cu data de
16.11.2011, avand prevazut in statutul de functiuni 6 functii publice din care sunt ocupate 5 functii publice,
una vacantd, avand ca principale atributii - reprezintd in fata instantelor de judecata (Judecatori, Tribunal si
Curtea de Apel) interesele Directiei Politiei Locale Timisoara, avizarea actelor a contractelor si redactarea
actiunilor depuse la instantele judecatoresti.

BIROUL COMUNICARE.RELATII CU PUBLICUL SI REGISTRATURA, este condus de D-na
Jurnalist SERACIN DANIELA din data de 15.07.2012, are in componenta 7 functii publice, din care sunt
ocupate 6. Principala activitate o constituie relationarea cu cetatenii, primirea sesizarilor, inregistrarea
corespondentei a proceselor verbale de sanctionare contraventionald si urmarirea solutionarii acestora n
termen legal, culegerea si prelucrarea datelor privind activitatea zilnica a Directiei Politiei Locale Timisoara, a
proiectelor si a actiunilor in derulare pentru transmiterea acestora mass-mediei.

COMPARTIMENTUL AUDIT PUBLIC INTERN — este in directa coordonare a Directorului
Executiv, are in componentd 2 functii publice, din care una este ocupata. Ca activitdfi principale a acestui
compartiment, sunt : elaboreaza proiectul planului anual de audit public, efectuecaza activitati de audit public
intern cu privire la eficienta sistemului de control intern, la formarea si utilizarea fondurilor publice, precum si
la administrarea patrimoniului public, efectueaza activitati de audit public pentru a evalua dacd sistemele de
management financiar si control ale entitatii publice sunt transparente si sunt conforme cu normele de
legalitate, regularitate, economicitate, eficientd si eficacitate, raporteaza periodic asupra constatarilor,
concluziilor i recomandarilor rezultate din activitatile sale de audit, elaboreaza raportul anual al activitatii de
audit public intern.




COMPARTIMENTUL DE CONTROL - este in directa coordonare a Directorului Executiv, este
prevazut cu o singura functie care in prezent este vacanta. Acest compartiment are atributii privind verificarea
sesizdrilor, plangerilor si reclamatiilor impotriva politistilor locali si ai personalului contractual precum si
cercetarea administrativa a abaterilor savarsite de catre angajatii institutiei.

COMPARTIMENT CONTROL INTERN MANAGERIAL SI MANAGEMENTUL CALITATII
— este in directa coordonare a Directorului Executiv Adjunct, prevazut cu o functie publica care este ocupata in
prezent, desfasoarda activitati in vederea proiectarii, documentarii, implementarii, monitorizarii §i raportarii
stadiului de implementare a Sistemului de Control Intern Managerial, in concordanta cu Standardele stabilite
prin OMFP 946/2005 cu modificarile ulterioare si imbunatatirii Sistemului Managerial al Calitatii, in
concordanta cu cerintele standardului de referintd (SR-EN ISO 9001-2008), de asemenea desfasoara activitati
privind implementarea Strategiei Nationale Anticoruptie, conform prevederilor legale.

COMPARTIMENTUL CONSILIERE _CETATENI - este in directa coordonare a Directorului
Executiv Adjunct, este prevazut cu 3 functii publice din care una este vacantd. Acest compartiment raspunde
nevoilor de informare si consiliere a cetatenilor, astfel Incat acestia sa aiba acces sporit la informatii privind
drepturile si Indatoririle lor, sd beneficieze de consiliere in identificarea posibilelor cdi de rezolvare a unor
probleme cu care se confrunta si de ghidare in utilizarea serviciilor publice, faciliteaza accesul la informatiile
transpuse intr-un limbaj comun in vederea cunoasterii de catre cetateni a drepturilor si a obligatiilor pe care le
au conform legislatiei in vigoare.

COMPARTIMENTUL LOGISTIC ADMINISTRATIV - este in subordinea directa a Directorului
Executiv Adjunct, are in componenta 9 functii contractuale, din care 8 sunt ocupate si una vacanta, desfasoara
activitati de aprovizionare cu materialele solicitate de serviciile si birourile prevazute in Organigrama Directiei
Politiei Locale Timigoara, asigurd gestionarea obiectelor de inventar si arhivarea documentelor, pregateste
logistica pentru buna desfasurare a sedintelor de tragere cu armamentul din dotare precum si aprovizionarea si
repartizarea corecta si legald a combustibilului folosit pentru autoturismele si motoscuterele din dotare.

Efectueaza lucrari de intretinere a mobilierului si instalatiilor aferente institutiei si mentine curatenia,
urmadrind respectarea procedurilor in vigoare privind colectarea selectiva a deseurilor.

SERVICIUL PAZA OBIECTIVE - este condus de dl. jr. LUNGU PETRU - Sef serviciu din data de
15.09.2008, este previzut cu 52 de functii contractuale din care una este vacanti. in conformitate cu HCL
Timisoara nr. 324 din 27.09.2011 asigura paza si protectia permanentd a obiectivelor §i bunurilor de interes
public si privat ale Primariei Municipiului Timigoara, respectiv la 8 obiective.




SINTEZA ACTIVITATII PE ANUL 2013

In vederea mentinerii ordinii, sigurantei publice si a prevenirii infractionalitatii stradale, impreuna cu
fortele ce compun sistemul integrat de ordine si siguranta publicd, respectiv IPJ Timis, Politia Municipiului
Timisoara si 1.J.J. Timis, am stabilit zone de responsabilitate, trasee de patrulare auto — moto cuprinse in
Planul de ordine si sigurantd publicd a municipiului Timisoara, urmarindu-se astfel acoperirea unui numar cat
mai mare de zone cu potential infractional ridicat pe diferite intervale de timp.

Din statistica Politiei Municipiului Timisoara rezulta o scadere a infractionalitatii stradale, comparativ
cu anul 2012, neinregistrandu-se situatii de violente extrema, reglari de conturi intre grupari infractionale sau
folosirea armelor de foc in diferite scopuri.

Aceastd situatie s-a reflectat si in activitatea Directiei Politiei Locale, inregistrand o scddere la
infractiunile constatate de la 125 la 83 (-42). In anul 2013, in cadrul activitatilor de prevenire si combaterea
fenomenului infractional si contraventional, am organizat si desfasurat 1585 (1374) +211 de actiuni, din care
394 (368)+26 pe linie de ordine, liniste publica si siguranta cetateanului, 275 (215) +60 pe linie de circulatie
rutierd, 220 (198)+22 pe linie de protectie a mediului si salubrizare, 204 (190) +14 pe linie de comert ilicit, 38
(25) +13 pe linia respectarii disciplinei in constructii si 142 (141) +1 pe mijloacele de transport in comun.
Aceste actiuni le-am desfasurat atat independent cat si in colaborare cu Politia Municipiului Timisoara 17 (2)
+15si cu Inspectori din cadrul Primariei Municipiului Timisoara 185 (82) +103. O scadere am inregistrat la
actiunile organizate si desfasurate cu RATT, privind depistarea calatorilor fraudulosi 102 (215) — 113. Aceasta
scadere se datoreaza faptului ca in perioada 29.04 — 26.07.2013 si 02.09 — 29.11.2013, un numar de 50 de
politisti locali au urmat Programul de formare initiald pentru politistii locali n cadrul scolii de aplicatii pentru
ofiteri ai Jandarmeriei Romane ,,Mihai Viteazul” Bucuresti - Catedra Lugoj, iar cu politistii locali prezenti la
serviciu am reusit sd asiguram pe trei schimburi dispozitivul de ordine si sigurantd publicd pe raza
municipiului Timisoara.

Actiuni executate 2013
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S-au efectuat 21439(17755) +3684 patrulari auto, 14825(13548)+1277 patrulari pedestre,
28221(25108) +3113 controale si verificari conform competentelor prevazute de Legea 155/2010, au fost
efectuate 6209(4846) +1363 de pande si supravegheri operative.

In urma acestor activitati au fost depistate 10(6) +4 persoane urmdrite in temeiul legii, care au fost
predate organelor competente, in vederea continuarii cercetarilor.

Tn anul 2013, au fost identificate 3169 (2400) +769 de persoane care nu-si puteau justifica prezenta pe
raza municipiului Timisoara, din care 2032(1224) +808 au fost indrumati spre locul de domiciliu si
1137(1176) -39 persoane au fost sanctionate contraventional, pentru practicarea activitatilor de apelare la mila
publicului pe raza municipiului Timisoara, iar in cazul a 266(299) -33 de minori lipsiti de supravegherea
parintilor §i a autoritatii tutelare, s-a luat masura internarii in centre speciale, respectiv 178 in Centrul de
Ocrotire Minori din Timisoara str. I. Slavici nr. 48 si 31 la Centrul de ocrotire Minori Regina Maria.

Tn anul 2013, avand n vedere obiectivele stabilite in mandatul d-lui Primar Nicolae Robu, respectiv
eradicarea cersetoriei si vagabondajului Tn municipiul Timisoara, conducerea Politiei Locale Timisoara a luat
masura constituirii unei echipe operative, care a actionat zilnic, pe doua schimburi si ori de cate ori s-a impus,
conform Planurilor de actiune, in locurile frecventate de persoane care practicau cersetoria si vagabondajul,
reusind sa depisteze 3169(2400) +769 de persoane, care au fost conduse la sediul Directiei Politiei Locale
Timisoara, procedandu-se la identificarea, fotografierea, intocmirea fiselor personale si predarii acestora catre
Serviciile Publice de Asistentd Sociala, in vederea solutionarii problemelor acestora in conditiile legii,
activitate care §i in prezent este lipsitd de finalitate, avand in vedere carentele legislative in acest domeniu. Pe
timp de iarnd, pentru a proteja persoanele fara adapost de frig sau inghet, am procedat la identificarea si
conducerea acestora la adipostul de pe str. Invatatorului nr. 2, unde pe trei schimburi am organizat
supravegherea acestora pentru a preveni unele fapte cu violenta ce ar putea avea loc intre acestea. lar datele
persoanelor identificate au fost comunicate atat Politiei Municipiului Timisoara cat si Brigazii de Combatere a
Criminalitatii Organizate a Judetului Timis, In baza protocoalelor incheiate cu aceste institutii.

In perioada de referinta, politistii locali au asigurat indeplinirea procedurii penale sau prezentarea
efectiva 1n fata instantelor de judecatd in executarea a 137 de mandate de aducere si 155 mandate de executare
a sanctiunii contraventionale privind prestarea unei activitati in folosul comunitatii.

Totodata, in anul 2013, politistii locali au participat atat independent cat si impreuna cu fortele din
sistemul integrat de ordine publica la 192(125)+67 masuri de ordine cu ocazia desfasurarii adunarilor publice,
activitati cultural religioase comemorative precum si la masurile de ordine la toate activitatile sportive
organizate la Stadionul Dan Paltinisanu cat si Sala de sport Constantin Jude, fara a inregistra incidente
majore.

Tn cursul anului 2013, au fost constatate si aplicate 21047(26270) -5223 de contraventii, majoritatea
au fost pentru fapte prevazute de Legea 61/1991 republicata: 3398(4930) -1532; OUG 195/2002 modificata si
actualizata 6751(7467) -716, iar la HCL 371/2007 modificat cu HCL 206/2009 au fost constatate si aplicate
5796(6924) -1128 contraventii,. Scaderea semnificativa a numarului privind contraventiile constatate, poate fi
motivat prin numarul crescut al actiunilor preventive desfasurate in municipiul Timisoara, a numarului mare
de somatii si notificdri inméanate persoanelor in cauzd care s-au conformat dar nu Tn ultimul rand al
implementarii Programului pilot ,,Avertismentul” in cadrul caruia persoanele care au incalcat pentru prima
datd prevederile legale au fost sanctionate cu avertisment, fapt ce a determinat si o scadere a valorilor,
amenzilor contraventionale aplicate si incasate la Bugetul Consiliului Local Timisoara precum si a proceselor
verbale trimise spre executare silitd la Primaria Municipiului Timigoara sau la alte primarii din tara.

Din totalul de 21047 (26270) procese verbale de sanctionare contraventionale aplicate, in valoare
de 2.414.005 lei, au fost incasate in 48 de ore 1335 (6,34%0), iar 6905(19174) —12269 au fost trimise spre
executare silita, din care la Priméiria Municipiului Timisoara 2911(8073) -5162 si la alte Primarii din tara
3994 (11101) —7107, iar celelalte au fost avertismente.



PROCESE VERBALE TRIMISE PENTRU EXECUTARE SILITA - anul 2013
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In perioada de referinta, au fost primite 6957(6841) +116 de plangeri, sesiziri si reclamatii, din care
au fost solutionate un numar de 6952(6898) +54, ramanand in lucru 48 de lucriri, toate in termenul legal de
solutionare.

Plangeri, sesizari, reclamatii

43; 0,62%

M Solutionate

6898; 99,38% W Ramase in lucru

La conducerea Directiei Politiei Locale au fost primite in audienta 76 (157) -81 persoane, a caror
sesizdri au fost solutionate potrivit legii, in termen legal.

Directia Politia Locald a transmis un numar de 785 sesizari (situatii observate de politistii locali in
teren), spre informare catre Directia Tehnica si Directia de Mediu din cadrul Primariei Municipiului
Timisoara, situatii ce intrd in competenta acestor directii, pentru a analiza si lua masurile legale.

In vederea reflectirii activitatii desfasurate de Directia Politiei Locale Timisoara, in concordanti cu
principiul transparentei, la actiunile importante ale institutiei am organizat conferinte de presa si interviuri la
posturile de radio si TV iar in mass—media locala si centrala, au fost prezentate un numar de 1133 (1500) -367
de articole.



Activitatea Directiei Politiei Locale Timisoara in anul 2013 este prezentata pe servicii si birouri astfel:

SERVICIUL ORDINE PUBLICA

in cursul anului 2013, Serviciul Ordine Publici a organizat si desfasurat 754(707)+ 47 de actiuni pe
diverse domenii de activitate, predominand cele pe ordine si liniste publica 287(265) +22, pe mijloacele de
transport in comun 142(141) +1, si respectarea HCL 371/2007 modif. cu HCL 206/2009 = 97(89)+8, comert
ilicit 81(69)+12, mediu — salubrizare 61(59)+2, asigurandu-se totodata serviciul permanent pe trei schimburi
in Piata Victoriei, Piata Unirii, Piata Libertatii, Parcul Central — Aleea Personalitatilor, Parcul Copiilor, str.
Marasesti si Complexul Universitar neinregistrindu-se in aceste locatii fapte cu violenta. In Piata Iosefin,
Aurora, Flavia si Podul Dacilor, am organizat si efectuat impreund cu Politia Municipiului Timisoara un
numar de 85 de actiuni pentru prevenirea comertului ilicit si respectarea normelor de mediu, iar cu inspectorii
din cadrul Primariei Municipiului Timisoara am participat la 51 actiuni de acest fel.

In cadrul acestor actiuni au fost inmanate 912 somatii persoanelor fizice si juridice, totodati au fost
aplicate 1433 de colante autoadezive.

Au fost executate 7062(6908)+154 de patrulari auto, 7121(7105)+16 de patrulari pedestre,
4063(2894)+1169 de pande si supravegheri operative, s-au efectuat 8945(8732)+13 de controale — verificari
in piete, targuri si cu privire la sesizdrile Asociatiilor de proprietari/locatari.

Actiuni executate

controale-verificari _ 8945
pande si supravegheri operative _ 406
patrulari pedestre _ 7121
patrulari auto _ 7062
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Ca urmare a sesizarilor Consiliilor Consultative de Cartier, am organizat si desfasurat impreund cu
reprezentantii acestora, 10 (14)-4 actiuni in cartierele municipiului Timisoara, ocazie cu care s-au verificat
aspectele reclamate de cetéteni.

De altfel, periodic, la sediul Politiei Locale, au loc intalniri cu membrii Consiliilor Consultative de
Cartiere din Timisoara, intdlniri la care au fost invitati si Seful Politiei Municipiului, fiind prezentate toate
problemele cetatenilor, la care se raspunde prompt si eficient de toti cei abilitati de lege, iar in cele mai multe
situatii, am organizat actiuni comune.

In aceasti perioada, s-a actionat pe mijloacele de transport in comun pentru prevenirea infractiunilor cu
violenta, degradarii mijloacelor de transport In comun, identificarea persoanelor care calatoresc fraudulos si a
celor care consuma alcool sau apeleaza in mod repetat la mila cetatenilor, creandu-le célatorilor un disconfort.

Au fost executate 67 (264)-197 mandate de aducere primite de la organele de urmarire penala si
instantele de Judecatd precum si pentru indeplinirea procedurii de afisare a 786(1661) -875 procese verbale de
contraventie refuzate a fi semnate de contravenienti.

Tn anul 2013 — Serviciul de Ordine Publicd a constatat 37(67) -30 de infractiuni cu 45(108) -63
faptuitori si au depistat 9(6) +3 persoane urmarite in temeiul legii, toate fiind predate la IPJ Timis sau Politiei
Municipiului Timisoara, pentru continuarea cercetdrilor. Au identificat si indrumat spre locul de domiciliu un
numar de 1952(1105) + 847 persoane, iar fatd de 265(262) +3 minori, au luat masura internarii in Centrele
Speciale de Ocrotire, totodatd au identificat si sanctionat contraventional in 1014(1012) +2 de persoane, care
apelau in mod repetat la mila publicului pe raza Municipiului Timisoara.
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Politistii Locali din cadrul acestui serviciu au constatat si aplicat 9281(12200)-2919 contraventii,
respectiv la Legea 61/1991 = 2325 (3279) -954, la HCL 371/2007 modificata cu HCL 206/2009 = 3929
(5176) -1247, la OUG 195/2002 = 505 contraventii si 2519 (3745) -1226 la alte acte normative.

In perioada de referintd au fost legitimate 20540(19802) + 746 persoane — din care 6309 (2922) +3387
au fost avertizate pentru fapte cu un pericol social redus.

Totodata a fost informata Directia tehnica si Directia de Mediu din cadrul Primariei cu un numar de 56
de aspecte ilegale constatate de politistii locali din teren, iar competenta de solutionare apartinea celor doua
directii.

Politistii Serviciului Ordine Publica in cursul anului 2013, au primit spre verificare si solutionare
2481(2936) -455 reclamatii, sesizari, petitii de la cetateni si institufii si au solugionat in termenul legal
2477(2949) -472 asemenea sesizari si au fost primite in audientd un numar de 21 de persoane.

Politistii locali din cadrul acestui serviciu au participat independent sau impreuna cu fortele din
sistemul integrat de ordine publicd la toate activitatile cultural sportive, religioase, comemorative sau
probleme sociale, care au avut loc pe raza municipiului Timisoara, fard a inregistra evenimente deosebite.

SERVICIUL CIRCULATIE RUTIERA

in conformitate cu prevederile Legii 155/2010, privind Organizarea si Functionarea Politiei Locale,
Serviciul Circulatie Rutiera are in competenta asigurarea fluentei si siguranta traficului rutier, constatarea si
sanctionarea faptelor privind oprirea, stationarea, accesul interzis, respectarea tonajului, mopede, biciclete,
pietoni, vehicule cu tractiune animala precum si intocmirea documentelor in cazul vehiculelor abandonate sau
fara stapan.

Pentru prevenirea si combaterea fenomenului infractional si contraventional, politistii din cadrul
acestui serviciu au efectuat 3666(2454) +1212 de patrulari auto, 1422(833) +589 patrulari pedestre.

Tn cursul anului 2013, au organizat 306(200) +106 actiuni, predominand cele pe linie de circulatie 197
si in colaborare cu Serviciul Politiei Rutiere din cadrul I.P.J. Timis = 69(34)+35 si 52(30) +22 cu Inspectori
din cadrul P.M.T., pe linia respectarii prevederilor Legii 421/2001 privind autovehiculele abandonate si a
respectarii prevederilor OUG 195/2002 si au inmanat 537(534) +3 somatii pe linia nerespectarii prevederilor
legii 421/2002 privind autovehiculele abandonate sau fara stapan.

Nr.patrulari

patrulari pedestre 1422

patrulari auto 3666
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Impreuna cu inspectorii din aparatul de specialitate al Primarului si politistii din cadrul Serviciului
Ordine Publica, au participat la fluidizarea traficului rutier cu 2698(346) +2352 de politisti locali, pe 0
perioada de 558(66) +492 zile, cu ocazia refacerii covorului asfaltic pe unele artere de circulatie sau cu ocazia
unor taieri de corectie a arborilor, si pentru restricfionarea circulatiei rutiere in zona santierelor de reabilitare a
Centrului Istoric al Municipiului Timisoara, iar Impreund cu agentii de politie din cadrul Biroului Rutier
Timisoara, au urmarit fluidizarea circulatiei rutiere in principalele intersectii din zona centrala a municipiului
Timisoara, precum si cu ocazia unor manifestari cultural sportive, religioase, comemorative sau vizita unor
delegatii in municipiul Timisoara.

In perioada de referinta, politistii acestui serviciu au constatat 17(10) +7 infractiuni, cu 18(12) +6
faptuitori care au fost predati IPJ Timis, pentru continuarea cercetarilor.

Totodata aplicat 6755(8835) -2080 de sanctiuni contraventionale, predominand sanctiunile prevazute la
OUG 195/2002 = 5731(6942) -1211 de sanctiuni contraventionale, iar la HCL 371/2007 modificat au fost
aplicate 289(765)-276 contraventii, la Legea 61/1991 (republicata) = 415(795)-380 de contraventii si la alte
acte normative 120(333) —213.

Nr.sanctiuni 415; 6% 120; 2%

m OUG 195/2002

HCL 371/2007
B L 61/1991(republicata)
M Alte acte normative 5731; 88%

Pe lina respectarii prevederilor Legii 421/2002 (modificatd) privind regimul juridic al vehiculelor fara
stdpan sau abandonate pe terenuri apartindnd domeniului public sau privat al statului ori al unitdfilor
administrativ teritoriale — au fost Tnregistrate 233(305) -265 de sesizari cu privire la 425(450) -25 de
autovehicule, din care au fost rezolvate un numar de 231(296) -65 sesizari, iar ca urmare a masurilor luate,

(233) au fost ridicate de proprietari, Au fost aplicate si 14(11) +3 sanctiuni contraventionale conform
art.12, al.1 din Legea 421/2002, pentru refuzul proprietarilor de a-si ridica autovehiculele in stare de abandon
de pe domeniul public, acestia conformandu-se ulterior

In urma Dispozitiei primarului date in cazul a 20(21) -1 de autovehicule declarate abandonate, acestea
au fost trecute in proprietatea unitatii administrativ teritoriale, respectiv P.M.T.

Politistii locali din cadrul Serviciului Circulatie Rutiera au aplicat un numar de 2292(1158) + 1134 de
colante autoadezive si 1183 colante de avertizare, fiind sanctionati pe loc un numar de 761(364) + 397
conducdtori auto care au incdlcat prevederile legale, iar pentru ceilali au fost deschise lucrari in vederea
identificarii si aplicarii masurilor legale.

Politistii din cadrul acestui serviciu, in cursul anului 2013, au primit spre verificare 1315(1339) -24
reclamatii, plangeri si sesizari, solutionand 1316(1324) - 8, ramanand in lucru la sfarsitul anului
lucrari, toate Incadrandu-se in termenul legal de solutionare.

In perioada de referinta, se observa o implicare majori a politistilor locali in activitatea de fluidizare si
chiar dirijare a traficului rutier pe raza municipiului, actiunea acestor efective fiind prioritar orientata spre
asigurarea disciplinei privind oprirea si stationarea, cu precadere in zona centrald a municipiului Timisoara si
pe traseele mijloacelor de transport ih comun.

Impreuna cu Biroul Rutier al Politiei Municipiului Timisoara, s-a actionat pentru dirijarea traficului
rutier in perioadele de maxima aglomeratie, reusindu-se o buna si apreciatd colaborare de fluidizare a
traficului auto dar si de prevenire a unor evenimente rutiere negative.
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SERVICIUL DISCIPLINA IN CONSTRUCTII SI AFISA] STRADAL

In cursul anului 2013, Serviciul a verificat un numir de 768(514) +254, din care 279 constructii
verificate fara autorizatie de construire / desfiintare si 489 constructii verificate, avand autorizatie de
construire /desfiintare. S-a organizat si desfasurat actiunea de identificare a cladirilor care au montate antene
vechi neutilizate, fiind notificati 278 din proprietarii acestora si au fost demontate aceste antene de pe un
numar de 244 cladiri.

In urma acestor verificari, au fost emise 481(235) +246 de somatii privind domeniul constructiilor,
publicitatii, protejarii monumentelor istorice si imobilelor degradate.

Urmare a Imputernicirii politistilor locali sa aplice sanctiunile prevazute de art.55 lit. a) si b) din Legea
nr. 422/2001, privind protejarea monumentelor istorice, prin Dispozitia primarului Municipiului Timisoara nr.
874 din 01.08.2012, au fost incheiate in premierd 24 de procese verbale de contraventie., fiind emise si
inmanate proprietarilor un nr. de 89 somatii in vederea repararii cladirilor.

Au fost organizate si s-au desfasurat un numar de 38 de actiuni fatd de 25 in anul 2012 in domeniul
constructiilor, publicitatii, protejarii monumentelor istorice si imobilelor degradate.

A fost executate 53 de controale comune, cu inspectori din cadrul Directiei de Urbanism din Primarie,
Politia Nationala sau Inspectoratul de Stat in Constructii, fata de 46 in anul 2012.

Au fost efectuate un numar de 2666 controale si verificari, fata de 2340 in anul 2012, ca urmare a
sesizarilor primite din partea cetatenilor, ale asociatiilor de proprietari, precum si de la directii din primarie si
de la alte institutii, pentru identificarea lucrarilor care se executa fara autorizatie de construire sau care nu
respecta autorizatiile emise, precum si ca urmare a actiunilor desfasurate avand ca tematica disciplina in
constructii, afisajul stradal sau imobilele degradate.

Au fost intocmite 16 (24) — 8 dosare reprezentand infractiuni prevazute la art. 24 lit. a) din Legea
50/1991, pentru lucrari de constructii/demolare executate fara autorizatie de construire/desfiintare, in vederea
sesizarii organelor de urmarire penala, conf. prevederilor art. 25 din L 50/91 republicatd. Scaderea numarului
de dosare de la 24 la 16, se explica prin aplicarea cu prioritate a Legii nr. 422/2001, privind protejarea
monumentelor istorice, asa cum a fost prezentata mai sus.

Cu ocazia actiunilor si controalelor efectuate, au fost constatate si aplicate 515(257) +258 de
contraventii, din care: 92(85)+7 la art.26 lit.”a” din Legea 50/1991 republicata si actualizatd; 344(171)+123
din care 238(161)+ 77 in domeniul publicitatii, la HCL 371/2007 modificata, iar 32 de contraventii au fost
aplicate persoanelor fizice si juridice, organizatori ai unor evenimente cultural artistice care au avut loc pe
raza municipiului Timisoara.

Nr.contraventii/infractiuni

32; 7%

344;73%

r M contraventii la L50/1991  m contraventii HCL 371/2007 (modif) pers.fizice si juridice
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SERVICIUL PROTECTIA MEDIULUI

In conformitate cu atributiile specifice previzute de Legea 155/2010, politistii locali din cadrul
serviciului au organizat si desfasurat 73(69) +4 de actiuni, din care 14 in colaborare cu RETIM, 8 cu
Inspectorii P.M.T. si 2 cu Politia Nationala si 5213(4850) +633 controale.

Pentru identificarea si evaluarea resurselor potentiale de poluare a acrului PM' , au organizat 5 actiuni
cu reprezentanti ai Agentiei Regionale de Protectia Mediului — Garda de Mediu — Comisariatul Judetean Timis,
Directia de Mediu si Directia Tehnica din cadrul Primariei Municipiului Timisoara, conform programelor
Comisiei executive de evaluare a calitatii aerului, constituita la nivelul Primariei Municipiului Timisoara —
ocazie cu care s-a verificat 112 organizari de santiere si 78 societiti comerciale privind starea de curatire a
platformelor industriale, operatorii economici care desfasoara activitafi cu impact asupra mediului, modul de
gestionare a deseurilor si existenta contractelor incheiate cu operatorul de servicii de salubrizare, precum si
inventarierea a 149(53) + 96 de terenurilor virane existente in evidenta serviciului din care 43 nou identificate,
facandu-se demersuri pentru identificarea proprietarilor sau detindtorilor acestora, ocazie cu care au fost
aplicate 83 de sanctiuni contraventionale in valoare de 267 mii lei.

Tot in cursul anului 2013, politistii locali ai acestui serviciu au verificat 331(188) +323 de societati
comerciale, iar pentru 1092 de societati comerciale au fost intocmite somatii cu termen pentru obtinerea
autorizatiei de mediu, constatandu-se ulterior cd acestea au intrat in legalitate.

Pentru prevenirea si depistarea persoanelor care abandoneaza deseuri pe domeniul public formand
rampe clandestine, s-au efectuat 901(849)+52 de pande in locurile si zonele de interes operativ, fiind
identificate 176(85) + 90 de rampe clandestine de deseuri fiind identificate si sanctionate 75 de persoane care
au creat astfel de rampe, acestea fiind ulterior salubrizate de catre operatorul de servicii publice de salubrizare
la interventia politistilor locali. S-au verificat 1750 de contracte de salubrizare, incheiate de catre persoancle
fizice si juridice cu RETIM - ul, in urma carora fiind incheiate 205 contracte noi de salubrizare. S-au verificat
347 de imobile pe linie de efectuarea lucratorilor de dezinsectie si deratizare.

Tn colaborare cu SC RETIM Ecologic Service SA, s-au efectuat 9222(7385) +1844 de patrulari auto si
3163(1647) +1516 de patrulari pedestre, ocazie cu care au fost identificate si demolate 8 adaposturi improvizate
in Piata Doina, str. V. Loichita, Bucovina, Torontalului, fosta Poligrafie Helicon, I.I. de la Brad, str. Cerna, Bd.
loan Dragalina, unde au fost depistati si identificati 94 de persoane, care au fost sanctionate contraventional
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La solicitarea Administratiei Bazinale a Apelor Banat Timisoara §i mpreund cu reprezentanfi ai
Comisariatului Judetean Timis al Garzii de Mediu, au efectuat actiuni de verificare a agentilor economici care-
si desfasoara activitatea in vecindtatea Canalului Bega — in scopul menfginerii igienei, a consumului de apa si a
fantanilor publice existente pe raza municipiului Timisoara, prevenindu-se evenimentele negative.

In cadrul actiunilor, controalelor si verificarilor efectuate, lucratorii Serviciului Protectia Mediului au
constatat si aplicat in total 728(538) +190 sanctiuni contraventionale, din acestea 577(333) + 244, fiind
sanctiuni aplicate la HCL 371/2007 modificata, 12(11) +1 la Legea 211/2011 , 66(14) + 52 la Legea 61/1991,
celelalte 64(180) -116 fiind la alte acte normative.
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S-au Tnméanat 1096(817)+279 somatii pentru nerespectarca normelor cele mai multe fiind aplicate
pentru indepartarea zapezii si a ghetii din fata imobilelor de locuit sau a societdtilor comerciale. Au fost
legitimate 3373(2363)+1010 persoane, din care 628(225)+403 au fost avertizate.

Serviciul Mediu a constatat aspecte neconforme cu legislatia in vigoare, sesizand in 172 de cazuri
directiile de specialitate din cadrul PMT, competente a le solutiona aceste probleme specifice.

In cursul perioadei de referinti — au primit spre verificare si solutionare 875(812) +63 de plangeri,
sesizari si reclamatii propunand solutia legala in 874(817)+57 ramanand in lucru, toate fiind in termenul legal
de solutionare.

Lucratorii Serviciului Protectia Mediului, pe langad activitdtile mai sus prezentate, au participat la
asigurarea masurilor de ordine cu ocazia adundrilor publice, manifestarilor cultural sportive si religioase, care
au avut loc pe raza municipiului Timisoara, alaturi de fortele din sistemul integrat de ordine si siguranta publica,
precum si la asigurarea masurilor de ordine la meciurile echipei ACS Poli pe teren propriu.

SERVICIUL INSPECTIA COMERCIALA

Politistii locali din cadrul acestui serviciu — in cursul anului 2013, au organizat si desfasurat 51(43)+8
actiuni si 5591(5443) +148 controale, atat independent cat si 15 cu Politia Nationald, urmarind respectarea
prevederilor legale de catre persoanele fizice si juridice, care desfasoard activitati comerciale stradale, comert
de intampinare, in piete agroalimentare, targuri, oboare, in centre comerciale, magazine, privind detinerea
acordului de functionare emis de Primaria Municipiului Timisoara in conformitate cu OG 99/2000, actualizata,
verificarea actelor de provenienta a marfurilor si a persoanelor angajate sa indeplineasca conditiile prevazute de
lege, precum si verificarea dispozitiilor primarului privind suspendarea temporara a activitatii comerciale ale
unor societdti comerciale sau puncte de lucru.

Ca urmare a acestor activitati, politistii locali au constatat si aplicat 1315(1242) +73 sanctiuni
contraventionale in valoare de 31710 lei, predominand contraventiile aplicate la OG 99/2000 = 323(491) - 168
privind lipsa acordului de functionare si nerespectarea mentiunilor din acesta -, HCL 334/2002 = 189(78) +111
privind nerespectarea regulilor de functionare stabilite pentru piete, HG 947/2000 = 119 (243)-124 privind lipsa
actelor de provenientd a marfurilor comercializate sau a marfurilor cu termen expirat, precum si la Legea
12/1990 = 76(58) +18, pentru nerespectarea regulilor comerciale. Un volum mare de munca au desfasurat
lucratorii acestui serviciu cu ocazia 5591 controale efectuate la societitile comerciale dispuse in str. C-tin
Brancoveanu, Kapa, Galeria 1, Euro si Iulius Mall, unde au verificat depozitele en-gros, constatdnd ca nu
detineau acte justificative pentru anumite produse, fapt pentru care au dispus si confiscari.
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Rezultatele obtinute confirma eficacitatea controalelor comerciale efectuate, astfel ca Biroul Autorizari
si Publicitate Comert din cadrul PMT a emis in anul 2013: 3034 acorduri de functionare pentru desfasurarea
de exercitii comercializare a produselor si serviciilor de piatd fata de 1705 emise in anul 2012. Totodata
comerciantii au depus cereri de autorizare si modificare sau completare a acordurilor pentru desfasurarea de
exercitii comerciale inregistrate in perioada 2012 — 2013.

Cu ocazia actiunilor si controalelor, au fost legitimate 5908(3373) + 2535 persoane, din care 55
avertizate, totodata au fost ridicate in vederea confiscarii bunuri Tn valoare de 9485 lei.

In perioada de referinta au fost primite 361 fata de (222) + 139 de plangeri,. sesizari si reclamatii trimise
Tn scris, telefonic sau pe email, din care au fost verificate 365(218) + 147, ramanand in lucru 4 asemenea lucrari,
toate fiind in termenul legal de solutionare. Tot in aceasta perioadd, efectivele serviciului au participat impreuna
cu politistii locali din cadrul Directiei Politie1 Locale la masurile de ordine si sigurantd publicd organizate si
desfasurate cu ocazia evenimentelor cultural sportive si religioase, care au avut loc pe raza municipiului
Timisoara.

Toate aceste rezultate au fost obtinute cu dotdri de informatica si transport minimale, Tn cadrul
serviciului nu existd nici un mijloc de transport auto, iar deplasarea in teren facandu-se de cele mai multe ori cu
mijloacele de transport in comun, pentru situatiile urgente s-au folosit autoturismele proprietate personala.

SERVICIUL RESURSE UMANE

In vederea cresterii eficientei activititii de mentinere a ordinii publice si a cresterii gradului de reactie in
prevenirea si combaterea fenomenului contraventional si infractional pe raza municipiului Timisoara,
activitatea din domeniul ordinii publice si circulatie rutiera a fost reorganizata.

Astfel conform H.C.L. nr. 535/22.10.2013 au fost modificate si aprobate Organigrama si Statul de

functii ale Directiei Politiei Locale Timisoara, fiind aprobate si bugetate un numar de 338 posturi, din care:

e Functii publice de conducere — 18
Functii publice de executie - 259
Posturi contractuale de conducere — 1
Posturi contractuale de executie - 57
Posturi contractuale de deservire - 3
Serviciul Ordine Publicd conform noii organigrame are in structura: Biroul Ordine Publicd, Biroul
Reclamatii Sesizari, Biroul Politia Pietelor si Biroul Interventii Rapide.

Deasemenea Serviciul Circulatie Rutiera se reorganizeaza prin preluarea posturilor de la Serviciul
Circulatie Rutiera si de la Biroul Blocari Ridicari Auto Abandonate care s-a desfiintat.
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Biroul Politiei Pietelor s-a infiintat ca structurd noud avand ca atributii prevenirea si combaterea faptelor
ilegale privind comercializarea produselor in pietele agroalimentare in municipiul Timisoara, a respectarii
normelor generale de comert, ordinea publica, curdtenia si traficul in zona pietelor si limitrofe acestora etc.

Pentru infiintarea biroului Politia Pietelor, Primaria municipiului Timisoara a aprobat transferul a 10
posturi la Directia Politiei Locale din cadrul aparatului de specialitate al primarului.

Avand in vedere restrictiile impuse de O.U.G. nr. 34/2009 cu privire la rectificarea bugetara pe anul
2009 si reglementarea unor masuri financiar — fiscale, in semestrul | 2013 s-au organizat concursuri de recrutare,
pentru ocuparea urmatoarelor posturi vacante:

e Referent 1A, la Compartimentul Logistic Administrativ;
e Inspector de specialitate IA, la Compartimentul Logistic Administrativ;
e Referent IA, la Biroul Comunicare, Relatii cu Publicul si Registratura.

Dupa finalizarea concursurilor posturile s-au ocupat, iar personalul contractual declarati admisi au fost
numiti in functia contractuala respectiva.

Tn luna iulie 2013 s-a adoptat O.U.G. nr.77/2013 - pentru stabilirea unor masuri privind asigurarea
functionalitatii administratiei publice locale, a numarului de posturi si reducerea cheltuielilor la institutiile si
autoritatile publice din subordinea, sub autoritatea sau in coordonarea Guvernului ori a ministerelor.

Conform actului normativ institutiile publice pot ocupa prin concurs/examen posturi conform
principiului: ,, unu la unu”, respectiv un post ocupat devenit vacant, un post ocupat.

Astfel s-a organizat un concurs in care au fost scoase la concurs urmatoarele posturi vacante:

1 post politist local, clasa I,grad profesional asistent

2 posturi politist local, clasa I1I, grad profesional superior

2 posturi politist local, clasa I1I, grad profesional principal

4 posturi politist local, clasa III, grad profesional asistent

1 post de guard la Serviciul Paza Obiective
Dupa finalizarea concursului nu au fost ocupate toate posturile, respectiv 2 posturi de politisti locali,clasa
I1, grad profesional asistent. Politistii locali declarati admisi au fost numiti in functiile publice respective, iar
personalul contractual(guard) a fost incadrat in baza contractului individual de muncd pe perioada
nedeterminata.

De asemenea au fost transferati in interesul serviciului un auditor la Compartimentul Audit Public Intern
si la cerere un consilier, clasa I, grad profesional superior la Biroul Comunicare, Relatii cu Publicul si
Registratura din cadrul aparatului de specialitate al Primarului.

In prezent in structura institutiei publice existd 4 functii publice vacante de conducere, respectiv Director
Executiv Adjunct, sef Serviciu Disciplina in Constructii si Afisaj Stradal, sef Serviciu Circulatie Rutiera, sef
Birou Politia Pietelor.

Mentionam ca functiile publice de conducere de sef Serviciu Disciplina in Constructii si Afisaj Stradal,
sef Serviciu Circulatie Rutiera , respectiv sef Birou Politia Pietelor sunt ocupate temporar pentru o perioada de
6 luni.

In perioada 29 august-04 septembrie 2013, s-a organizat examen de promovare in clasi a functionarilor
publici care au Indeplinit conditiile prevazute de lege, unde s-au inscris 63 de candidati, iar In urma selectarii
dosarelor au fost declarati admisi 45.

Ca urmare a finalizarii examenului de promovare in clasa au fost declarati admisgi 9 candidati si 36
candidati respinsi, adica 20% admisi si 80 % respinsi.

La examenul de promovare in clasa rezultatele mediocre obtinute au drept cauze, urmatoarele: gradul
redus de cunoastere a reglementarilor specifice domeniului de activitate, lipsd de coerenta in exprimare,
pregatire juridicd deficitara, lipsd de preocupare pentru pregdtirea profesionald, capacitatea redusa de analiza si
sinteza.

Avand 1n vedere sentintele civile definitive si irevocabile ale Curtii de Apel Timisoara, In cursul anului
2013 au fost reintegrati un numar de 10 politisti locali, carora li s-a efectuat instruirea generala privind actele
normative ce reglementeaza activitatea de politie locala, Codul de Conduita al functionarilor publici, precum si
protectia muncii.

Pe linia perfectionarii profesionale, conform Ordinului A.N.F.P. nr.1952/2010 s-a intocmit formatul-
standard de transmitere a datelor si informatiilor privind planul anual de perfectionare anuala a functionarilor
publici care s-a transmis ordonatorului principal de credit, respectiv Primariei Municipiului Timigoara.
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Deasemenea la nivelul fiecarui birou si serviciu s-au intocmit planurile de pregatire profesionald, in baza carora
activitatea se desfasoara lunar sau trimestrial dupa caz sub conducerea sefilor profesionali.

In anul 2013 au participat la cursuri de perfectionare un numar de 24 functionari publici in domeniile
resurse umane, financiar contabilitate si control intern managerial, din care 10 cu functii de conducere.

in cursul anului 2013 un numir de 49 politisti locali au urmat cursul de formare initiald In domeniul
ordinii si linistii publice si In domeniul circulatiei rutiere, in cadrul Scolii de Aplicatie pentru Ofiteri ,,Mihai
Viteazul” a Jandarmeriei Roméane — Catedra de Ordine si Siguranta Publica Lugo;j.

e Intocmirea situatiei statistice semestriale, privind numarul si cheltuiclile de personal care s-a
transmis la Directia Generala a Finantelor Publice Timis.

e Intocmirea Registrului de Evidentd al salariatilor REVISAL .

e Operarea on-line a datelor privind functionarii publici pe portalul de management al A.N.F.P.

e Emiterea si operarea deciziilor :

- de numire in functia publica — 14

- de reintegrare — 10

- de reorganizare - 220

- delegare - 9

- de incetare contract de munca — 5

- de transfer la cerere — 3

- de Tncetare raport serviciu — 9

- de eliberare din functia publica — 1

- de suspendare — 5

- reluare activitate — 3

- de sanctionare — 58

- avansare in gradatia corespunzatoare transei de vechime in munca — 38
- promovare in clasa a personalului Directiei Politiei Locale — 9
- mutare definitiva — 22

- prelungirea suspendarii — 1.

e Operarea rapoartelor de evaluare a performanteor profesionale ale functionarilor publici pe anul 2012;

e Modificarea functiilor, a claselor de salarizare si salariilor functionarilor publici care au promovat
examenul de clasa;

e Modificarea claselor de salarizare si ale salariilor personalului caruia i s-a modificat gradatia (lunar)

e Operarea datelor personale ale personalului privind casatoria, nasterea unui copil etc, examenul
medical periodic, actele de studii, cursuri de formare si perfectionare profesionald si orice alte
modificari;

e Eliberarea unui numar de 374 adeverinte la solicitare.

La finele anului 2013 statul de functii este incadrat dupd cum urmeaza:

Total Qostu ri 338 Posturi 311 Posturi 97
prevazute ocupate vacante
Functionari publici 277 252 25
- de conducere 18 14 4
- de executie 259 238 21
Personal contractual 61 59 2
- de conducere 1 1 0
- de executie 57 55 2
- deservire 3 3 -

Din cele 338 posturi previazute, 311 sunt incadrate efectiv, ceea ce reprezinta 92,02%o, iar 27 posturi
sunt posturi vacante, respectiv 7,98%.
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SERVICIUL FINANCIAR-CONTABILITATE SI ACHIZITII PUBLICE

Tn cursul anului 2013, s-au inregistrat si contabilizat cheltuielile previzute in Bugetul Directiei, aferent

cheltuieli cu bunuri si servicii necesare bunei functionari a institutiei, rezultand urmatoarea situatie:

eqeiw e

Nr. Buget aprobat Buget realizat o
crt. anul 2013 anul 2013 °
TOTAL CHELTUIELI 0
1 (FUNCTIONARE+DEZVOLATRE) 14.639,10 14.017,05 96%
2 SECTIUNEA DE FUNCTIONARE 14.480,00 13.866,02 96%
3 Cheltuieli de personal 12.280,00 12.157,21 99%
4 Cheltuieli cu bunuri si servicii 2.170,00 1.689,73 78%
5 Asistenta sociala 30,00 19,08 64%
6 SECTIUNEA DE DEZVOLTARE 159,10 151,03 95%
7 Cheltuieli de capital 159,10 151,03 95%
2012 Mii lei
Buget realizat
Nr. Buget aprobat o
crt. anul 2012 anul 2012 &
TOTAL CHELTUIELI 0
1 (FUNCTIONARE+DEZVOLATRE) 12.514,59 11.741,73 94%
2 SECTIUNEA DE FUNCTIONARE 12.361,31 11.676,79 95%
3 Cheltuieli de personal 10.160,00 10.143,43 99%
4 Cheltuieli cu bunuri si servicii 2.201,31 1.533,36 70%
5 SECTIUNEA DE DEZVOLTARE 153,28 64,94 43%
6 Cheltuieli de capital 153,28 64,94 43%
16.000,00 12,639 10
.639, 14.017,05 14.480,00 13.866,02
14.000,00 -
12.000,00 11.741,73
10.000,00 - -
8.000,00 - I
6.000,00 - -
4.000,00 - I
2.000,00 - -
0,00 n T 1
TOTAL CHELTUIELI (FUNCTIONARE+DEZVOLTARE) SECTIUNEA DE FUNCTIONARE
Haprobat 2013 HEaprobat 2012 Hrealizat 2013  Erealizat 2012
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In perioada de raportare au fost Intocmite si transmise 12(douasprezece) situatii financiare lunare,
4(patru) situatii financiare trimestriale si o situatie financiara anuala, au fost elaborate si comunicate catre
Serviciul Buget al Primariei Municipiului Timisoara 12(douasprezece) situatii lunare privind monitorizarea
cheltuielilor de personal.

S-au intocmit ordine de plata catre Trezoreria Timisoara si efectuat viramente catre beneficiari,
furnizori de bunuri, servicii si lucrari, pe baza documentelor justificative.

S-au intocmit 12(douasprezece) state de plata privind salariile personalului institutiei conform legislatiei
in vigoare, precum si declaratiile privind obligatiile de plata a contributiilor sociale, impozitul pe venit si
evidenta nominala a persoanelor asigurate (declaratia 112), aferente acestora.

In anul 2013 au fost intocmite Rapoarte privind indeplinirea Indicatorilor de performanta pentru
Procedurile de proces PP 02 Evidenta Cheltuieli, PP 20 Control financiar preventiv propriu si PP 17 Achizitii
Publice.

S-a actualizat Procedura de Proces PP 02 Evidenta Cheltuieli, ca parte a Sistemului de Management al
Calitatii implementat la nivelul Directiei Politiei Locale Timisoara.

La inceputul anului s-a efectuat valorificarea rezultatelor inventarierii patrimoniului Directiei Politiei
Locale pe anul 2012, iar incepand cu 11.12.2013 s-a inceput inventarierea anuala a intregului patrimoniu al
institutiei, pentru anul 2013.

S-au intocmit ordine de plata catre Trezoreria Timisoara si efectuat viramente catre beneficiari, furnizori
de bunuri, servicii si lucrari, pe baza documentelor justificative.

S-au calculat si platit drepturile banesti personalului reancadrat in baza sentintelor judecatoresti
definitive si irevocabile si OUG 71/2009 - privind plata sumelor prevazute in titluri executorii avand ca obiect
acordarea de drepturi salariale personalului din sectorul bugetar.

Au fost intocmite adeverinte privind impozitul pe veniturile din salarii pentru anul 2012, pentru 315
persoane.

In perioada de referintd au fost incheiate prin achizitie directd si derulate/sunt in curs de derulare
contracte/comenzi de furnizare produse/de prestari servicii/ de executie lucrari , dupd cum urmeaza:

e contract privind consultanta si asigurarea serviciilor medicale (servicii medicina muncii conform

Legii 319/2006);

e contract de servicii de certificare a sistemului management al calitatii conform SR EN ISO 9001 -
2008;
contract de servicii de intretinere aparate dozatoare de apa;
contracte de servicii pentru telefonie fixa, telefonie mobila, internet cablu;
contract de servicii de intretinere si reparatii echipament IT;
contract pentru servicii de asistentd tehnicd echipament de calcul, echipamente periferice,
administrare VPN;

e contract pentru service instalatii electrice si intretinere; 23 de polite de asigurare RCA pentru
motoscutere , 9 polite de asigurare RCA si 9 polite de asigurare CASCO pentru autoturismele din
dotarea DPLT, 1 polita rovinietd 12 luni, pentru autoturimul Nubira TM 11 PMT,;

contract de servicii intretinere/ reparatii instalatii de climatizare;

contract servicii informatice;

contract identificare, inventariere si reevaluare active fixe;

comanda servicii Intretinere si revizii instalatii incdlzire centrala;

comanda camasi maneca lunga si scurta,

comanda sepci vard si iarnd politisti locali, inclusiv palarii pentru femei; comanda céciuli politisti
locali si guarzi;

comanda cravate politisti locali;

e comanda curele si centuri din piele;

comenzi: ecusoane brat si embleme coifurd inclusiv epoleti si insigne/ ecusoane metalice (nominal si
matricol);

comenzi: ham si veste reflectorizante

contract si comanda costume vard/ iarnd, pantaloni iarnd;

contract si comanda pentru scurte vant, scurte imblanite si bluzoane matlasate;

contract si comanda pulvere, veste si fulare;

comanda pantofi vara, iarna si ghete pentru barbati si femei,

19



e comandd manusi de piele captusite cu bland naturald,

e comenzi pentru echipament sportiv: pantaloni scurti, sosete biciclisti si tricouri negre cu maneca
scurta, negre, tip polo;

e comenzi pentru cartuse glont letal necesar politistilor locali pentru sedintele de tragere inclusiv casti
antifon si spray paralizant;

e comenzi pneuri pentru autovehicule inclusiv

e servicii de reparatii/ revizii/ inspectii tehnice auto/ moto inclusiv piese schimb si materiale
consumabile;

e comanda camera video cu card de memorie;

e comanda tub acustic si accesoriu audio Motorola;

e comanda pentru doud aparate Beyertone (sistem pentru inregistrarea locald a convorbirilor, necesara

monitorizarii apelurilor/ sesizarilor telefonice primate de la cetateni prin intermediul Biroului

Dispecerat si Interventie Rapida;

comanda dulap metalic cu 8 sertare pentru pastrarea si siguranta documenelor;

comanda materiale reparatii;

comanda legitimatii de serviciu,

comanda media convertor;

comanda interventie privind modificarea configuratiei centralei telefonice;

comanda redecorare casti velo;

comenzi servicii verificare, reparare, incarcare stingatoare PSI inclusiv pentru auto, trusa sanitara si

tringhi reflectorizant avarie-auto;

comanda kit si trusa sanitara;

comanda 2 servicii pentru banda reflectorizanta pentru inscriptionala partiala autovehicule;

comenzi rechizite, imprimate tipizate, materiale birotica si papetarie inclusiv autocolante;

comanda calculator de birou” Forpus-16 digits”;

comenzi materiale cu caracter functional;

comenzi materiale igiend si protectie la locul de munca.

Investitii efectuate pe baza de contract si comandd: computer si echipamente periferice de calcul -
imprimante multifunctionale”’Kyocera FS-1035”,cu licente aferente; router cu accesorii incluse; sistem de
sonorizare audio; pachet de produse si servicii software antivirus (extindere program pentru 20 utilizatori, 24
luni); licente software- Microsoft office home & business 2013; sistem de semnalizare, alertare in caz de
incendiu pentru Sala Serverelor, inclusive proiectare si avizare; extindere sistem supraveghere inclusiv servicii
de proiectare si executie;

Pregatire profesionald: comanda scolarizare conducdtor auto, categoria D-autobuz pentru 2 politisti
locali, comenzi pentru abonamente (Consilier Legislatia muncii pentru bugetari; Consilier Codul muncii;
Revista de Achizifii Publice, Autentic monitor flexibil 5 utilizatori, partile LIILIV si VI; Legis standard) si
publicatii de specialitate (CD-uri, reviste); comenzi seminarii si cursuri de formare si pregatire profesionala;

Au fost intocmite si transmise pe SEAP documentatiile de atribuire (prin procedura de cerere de oferte)
a contractelor de achizitie publica privind :

o furnizarea de benzind farda plumb si motorind, pentru parcul auto-moto al DPLT. Invitatia de
participare 344575/01.04.2013, Anunt de atribuire 168153/08.05.2013, Contractul nr. 2756/30.04.2013
este incheiat cu SC LUKOIL ROMANIA SRL, valoare de 98.360,00 lei fard TVA, adicd 121.966,40 lei
valoare inclusiv TVA;

e servicii reparatii si intretinere auto (pentru 1 autoturism Daewoo Nubira II, 7 auto Peugeot, 1 microbus
Mercedes Benz).Invitatia de participare nr. 348688/18.06.2013. Procedura a fost anulata, in baza art.209
OUG 34/2006, deoarece a fost depusa o singura oferta, declarata inacceptata. Drept urmare s-a initiat
procedura pentru achizitie directa, finalizat prin incheierea contractului de servicii, nr. 4677/22.07.2013,
pentru intretinere si reparatii autovehicule din dotarea DPLT, in valoare estimativa de 110.434,59 lei
fara tva, adica 136.938,89 lei cu tva, contract valabil de la data semnarii acestuia, pana la finele anului
2013.

Produsele livrate si serviciile prestate de catre furnizori, conform specificatiilor tehnice din caietele de
sarcini, corespund solicitarilor beneficiarului, furnizorul respectand termenului de livrare, prevazut in comanda/
contract.
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Pe anul 2013, s-au incheiat 335 contracte si comenzi, in valoare totala de 709.768,76 lei fara tva,
respectiv 858.179,95 lei cu tva , din care 108 contracte si comenzi in valoare de 330.275,17 lei fara tva
reprezentand un procent de 46,53 au fost efectuate prin sistemul electronic SEAP.

Pentru anul 2013 investitiile planificate de Directia Politiei Locale Timisoara sunt realizate in
proportie de 10090 .

Fata de valoarea totala prognozata si aprobata in bugetul institutiei s-a realizat o economie de 5%, in
suma de 8,07 mii lei, datorita faptului ca achizitiile de bunuri si alte cheltuieli de investitii au fost mai mici ca
valoare decat cele prevazute in bugetul prognozat si lista de investitii aprobate pentru acest an, dupa cum
urmeaza in tabelul de mai jos :

Mii lei
9 . Economie la
Nr. | Nominalizarea achizitiilor de bunuri si altor VELELOUTELE] Va'oafe el bugetul
crt. | cheltuieli de investitii ?pmbata Cheltwta prognozat si
in bugetul local din bugetul local
aprobat

Capitolul 61.02 Ordine publica si siguranta nationala

61.02.03.04 Politia Locala 159,10 151,03 8,07

I. DOTARI INDEPENDENTE 159,10 151,03 8,07
1 sistem de calcul,server; restanta 2012 34,72 34,72 0,00
2 sistem de calcul,licente; restanta 2012 23,38 23,38 0,00
3 sistem de calcul, computere; restanta 2012 8,00 8,00 0,00

TOTAL achizitionat in decembrie 2012 si

neachitat 66,10 66,10 0,00
4 echipamente de calcul-Licenta (office+windows) | 15,30 15,29 0,01
5 echipamente periferice 6,60 6,52 0,08
6 router 3,60 3,53 0,07
7 sistem sonorizare audio 30,00 29,92 0,08
8 extindere sistem supraveghere 8,00 5,33 2,67
9 program antivirus 20 utilizatori 2 ani 1,00 0,85 0,15
10 licente - 20 buc. 23,50 19,20 4,30
11 sistem de semnalizare incendiu 5,00 4,29 0,71

Comparativ, anul 2013 fata de anul 2012, se poate observa ca valoarea absoluta a investitiilor este mai
mare in 2013 fata de 2012 cu suma de 5,82 mii lei, ceea ce reprezinta o crestere a investitiilor cu 1% justificat
de scopul si nevoile de investitii ale DPLT, iar procentul realizat pe anul 2013 este cu 52 de procente mai
mare fata de 2012.

Dupa aprobarea Bugetului si a Listei de investitii pe anul 2013 a fost elaborat, definitivat, aprobat si
actualizat Programul Anual al Achizitiilor Publice 2013 .

Au fost elaborate, aprobate si transmise ordonatorului principal de credite Nota de fundamentare a
cheltuielilor salariale, materiale si de investitii pentru anul 2013 si Lista de investitii pe anul 2013.

Pentru fundamentarea investitiilor s-au intocmit Notele de fundamentare nr.178/15.01.2013 si
5619/02.09.2013 prin care s-a solicitat aprobarea achizitiilor de echipamente de calcul, terminale si licente,
program antivirus pentru 20 de utilizatori.

SERVICIUL PAZA OBIECTIVE

Efectivele Serviciului Paza Obiective la 01.01.2013 erau in organigrama de 54 de guarzi §i un Sef de
Serviciu, care asigurau paza la 10 obiective, conform Hotararii Consiliului Local al municipiului Timigoara nr.
324/27.09.2011.

Pe parcursul perioadei, s-au nregistrat pierderi de personal, respectiv 1 guard a solicitat incetarea
contractului individual de munca, 1 guard a fost clasat medical, 1 guard a fost pensionat, 1 guard a susfinut
concurs si a fost promovat in alta functie, iar recent 1 guard a decedat, asa ca in prezent mai sunt 49 de guarzi
care asigurd paza la 8 obiective.
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In anul 2013 pierderile de personal au fost de 5 guarzi, cu 1 mai mult fata de anul precedent.

Din totalul de 49 de guarzi, 1 are suspendat contractul de munca pe o perioada de 2 ani, pentru cresterea
si ingrijirea copilului, iar 1 guard se afla in prezent in concediu medical, astfel ca efectivul disponibil este de 47
guarzi, comparativ cu anul 2012, cand 2 guarzi aveau suspendat contractul de munca si 1 era in concediu
medical.

Ca urmare a numarului redus de guarzi, s-au inregistrat cresteri la orele suplimentare, intrucat activitatea
in ture atrage dupa sine marirea acestora.

Cu toate acestea, numarul orelor suplimentare a cunoscut o scadere semnificativa, reusindu-se ca la
finele perioadei analizate, s3 mai avem 100 de ore de recuperare restante, in conditiile in care la 01.01.2013 nu
mai aveam restante la recuperiri, au intrat pe parcursul perioadei 5344 ore, s-au acordat 5244 ore de recuperare
si au ramas 100 ore.

Numarul mare de ore suplimentare se datoreaza efectivului redus, a zilelor de repaus saptamanale,
sarbatorilor legale, concediile medicale inregistrate in aceasta perioada precum si concediile platite ce se acorda
la casatorii, nasteri copil si puericultura.

In urma Hotararii Consiliului Local Timisoara nr. 324 din 27.09.2011, s-a dispus preluarea si asigurarea
pazei si protectiei obiectivelor si a bunurilor de interes public si privat apartinand municipiului Timisoara, de
catre personalul contractual din cadrul Serviciului Paza Obiective al Directiei Politiei Locale Timisoara a unui
numar de 11 obiective, din care s-a renuntat la paza a 3 obiective, In prezent fiind pazite doar 8.

Pentru marirea vigilentei si a cresterii responsabilitatii efectivelor de guarzi ce asigura paza obiectivelor,
au fost efectuate controale de zi si noapte asupra modului de indeplinire a sarcinilor de serviciu, in conformitate
cu prevederile legale.

BIROUL DISPECERAT SIINTERVENTII RAPIDE

Activitatea politistilor locali din cadrul acestui birou s-a axat pe asigurarea si menginerea ordinii §i
sigurantei publice, prevenirea si combaterea infractionalitatii stradale, aplanarea starilor conflictuale deschise Tn
locurile frecvent aglomerate, precum si la manifestarile cultural sportive, religioase sau comemorative,
acordand un sprijin real §i operativ polifistilor locali dispusi in posturi fixe sau patrule pedestre care se
confruntd cu situatii deosebite, precum si la toate jocurile de fotbal sustinute de echipa ACS Poli pe teren
propriu sau la unele competitii sportive care au avut loc la Sala de Sport Constantin Jude.

Pentru realizarea atributiilor de serviciu, au organizat si desfasurat 363(330) +33 de actiuni,
majoritatea fiind in domeniul ordinii si linistii publice = 104(96)+8, privind respectarea prevederilor HCL
139/2011 = 83(78) +5, Legea 24/2007 modificata = 86(74)+8, urmarindu-se cu predilectie prevenirea actelor
de violenta, distrugere, sustragere a mobilierului urban, materialului dendro — floricol si a instalatiilor in
parcurile din zona centrala a municipiului. Totodatd au fost aplicate 78 de contraventii pe linia respectarii
prevederilor OG 195/2002.

Nr.actiuni
90; 25%
104; 28%

H ordine publica

H HCL 139/2011

i L 24/2007 (modif)

M Alte acte normative

86; 24%
83; 23%

Au fost efectuate 4945(5775)-830 patrulari, din care 1489(1008) + 481 auto si 3456(4767)-1311
patrulari pedestre, iar in locurile si zonele de interes operativ au organizat si desfasurat 945(1103)-158 pande,
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supravegheri operative si 2166(1465)+706 de controale si verificari. Urmare acestor activitati, au constatat
12(22)-10 infractiuni cu 25(41)-16 faptuitori care au fost predati Politiei Municipiului Timisoara pentru
continuarea cercetarilor, au identificat 110(158)-48 de persoane care desfasurau activitati de cersetorie, iar in
80(119)-39 cazuri au luat masura indrumarii spre domiciliu a persoanelor care nu justificau prezenta pe raza
municipiului Timisoara.
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80
60
40
0 45—1 : :
Infractiuni Cersetori depistati Indrumare la domiciliu

Politistii locali din acest birou au constatat si aplicat 2453(3198)-745 de sanctiuni contraventionale si
au intervenit la solicitarile dispeceratului la evenimentele semnalate prin Serviciul de Urgenta 112, pe
principiul “cel mai apropiat politist la locul evenimentului intervine”, la aplanarea a 246(144)+102 stari
conflictuale si alte fapte ce sunt de competenta Politiei Locale. Pentru realizarea atributiilor de serviciu, au
legitimat 4764 (3576)+1888 persoane iar fata de 1495(488)+1007 au luat masuri de avertizare.

Au aplicat 66(133)-67 de somatii si 523(498)+25 colante autoadezive, din care 25 la HCL 371/2007
modificat si 498 la OUG 195/2002.

In perioada de referinta, efectivul biroului a procedat la asigurarea indeplinirii procedurii legale in cazul
a 70 mandate de aducere si au primit spre verificare si punere in aplicare a 155 de mandate privind
ore prestate in folosul comunitatii au fost executate efectiv, iar in cazul de 143 de mandate in urma verificarilor
efectuate, contravenientii nu mai aveau domiciliul pe raza municipiului Timisoara sau au refuzat prestarea de
activitafi in folosul comunitatii, mandatele fiind restituite Instantelor de Judecatd emitente pentru a urma
procedura legala.

Pe parcursul perioadei 01.01 — 31.12.2013 personalul din serviciul aflat la permanenta cu atributii pe linie
de dispecerat a primit, prelucrat, stocat, centralizat si comunicat personalului de conducere informatiile
provenite de la cetateni, persoane fizice si juridice, asociatii de locatari/proprietari si institutii publice, din
activitatile si actiunile aflate in desfasurare, in scopul pregatirii luarii deciziilor si realizarii unei dirijari sau
coordonari eficiente a misiunilor de serviciu, a asigurarii cooperarii cu celelalte structuri si componente ale
Sistemului National Integrat de Ordine si Siguranta Publica , transmitand ordinele factorilor de decizie in
vederea indeplinirii cerintelor esentiale a activitatilor si misiunilor specifice, cum ar fi:

In perioada analizata, personalul cu atributii pe linie de dispecerat a inregistrat urmatoarele rezultate,
comparativ cu perioada similara a anului 2012:

Situatii de urgenta inregistrate/transmise = 14(- 338);

Identificari locale/nationale = 10.299((- 1872);

Sesizari telefonice primite = 1.876(- 6);

Sesizari telefonice scrise = 1.036(+855);

Sesizari verificate operativ = 1781(+7);

Sesizari neconfirmate = 172(- 200);

Raspunsuri comunicate telefonic petentilor = 1.094(+81);
Persoane consiliate = 2.013(+155);

Verificari in baza de date urmariti local/national = 3.649(+330);
Convorbiri efectuate pe statia emisie-receptie = 112.814(+11.248).
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In ceea ce priveste activitatea personalului din serviciul aflat la permanenta, cu atributii pe linie de ofiter de
serviciu, mentionam:
e Apeluri telefonice primite = 36.113;
e Apeluri telefonice formate = 3.411;
Persoane legitimate = 4.659;
Nr.sesizari telefonice primite = 2.859;
Nr.sesizari verificate operativ = 2.073,;
Nr.sesizari neconfirmate = 324;
Nr. sesizari telefonice scrise = 1.250;
Nr.sesizari scrise primite de la petenti si transmise = 394;
Raspunsuri comunicate telefonic petentilor = 347;
e Sinteze intocmite privind activitatea efectivului operativ = 766;
e Situatii in care s-a luat masura sanctionarii contraventionale ca urmare a solutionarii operative a
sesizarilor = 565;
e Dispozitii primite si transmise = 36;
e Persoane consiliate = 8.370;
e Auto Colante inregistrate = 6.433;
e Procese — verbale incasate = 437 / 108.179 lei.

BIROUL JURIDIC

La nivelul Biroului Juridic din cadrul Directiei Politiei Locale Timisoara Th anul 2013 au fost
inregistrate un numair total de 1019 dosare, (comparativ cu anul 2012 cand sau inregistrat 1045), din care:
196 dosare avénd ca obiect plangeri contraventionale, 776 dosare avand ca obiect cereri de inlocuire a amenzii
contraventionale cu prestarea unei activitati in folosul comunitétii, 16 dosare privind plangeri penale la Legea
nr. 50/1991 si 31 dosare privind contestatii acte administrative.

Precizam cd, numarul de plangeri contraventionale a scdzut semnificativ comparativ cu anul 2012 céand
au fost inregistrate un numdr de 559, urmare a implementarii proiectului pilot ,,cazierul contraventional”,
aplicand-se mai mult sanctiunea avertismentului de catre politistii locali, decat sanctiunea amenzii, procesele
verbale nu au mai fost contestate in instanta.

Din totalul dosarelor inregistrate in anul 2013, un numar de 55 dosare se afla pe rolul instantelor de
Jjudecatad avand stabilite termene de judecatd, un numar de 26 dosare sunt suspendate, un numar de 334 dosare
au fost solutionate in prima instan{a cu precizarea ca existda gi un numar de dosare in asteptarea sentingelor
Judecatoresti sau pentru care se pregateste exercitarea cdilor de atac.

Astfel, de pe anii 2010 — 2013, la biroul juridic sunt in lucru un numar total de 5064 dosare, din
acestea un numar de 334 se afla pe rolul instantelor de judecatd avand stabilite termene de judecata, intr-un
numdr de 111 dosare este suspendata judecarea cauzei, de asemenea existd un numar de dosare in asteptarea
sentintelor judecatoresti sau pentru care se pregdteste exercitarea cdilor de atac de asemenea exista si dosare
solutionate definitiv si irevocabil in anii precedenti pentru care se formuleaza cereri de investire cu formula
definitiva si irevocabila si se pregatesc pentru predarea la arhiva institutiei.

Dosarele din anul 2009 au fost inventariate in cursul anului 2013 si din totalul de 1242 de dosare au
fost predate spre arhivare un numar de 1178, au mai rdmas un numar de 64 de dosare, care sunt in asteptare
pentru a fi predate.

Dosarele nregistrate la biroul juridic in anul 2013 au fost repartizate Tn lucru la cei trei consilieri
juridici ce 1si desfasoara activitatea in cadrul biroului juridic.

Reprezentarea si apararea intereselor Directiei Politiei Locale Timisoara pe baza delegatiei date de
Directorul Executiv in fata instantelor judecatoresti, respectiv Judecatorie, Tribunal si Curtea de Apel pe anul
2013 s-a efectuat de catre consilierii juridici la un numar de 1703 de termene de judecata ce sau acordat in
dosarele aflate pe rolul instantelor de judecata.
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Din totalul dosarelor in care am reprezentat Directia Politiei Locale Timisoara in anul 2013 au fost
solutionate definitiv in primad instanta judecatorie/tribunal un numar de 1053 dosare pentru care ne-au fost
comunicate hotararile din care:

- cdstigate un numar de 786 dosare

- pierdute un numar de 214 dosare.

- avertisment un numar de 40 dosare.

- suspendate un numar de 13 dosare.

Tn anul 2013, intr-un numir de 63 dosare s-au ficut referate de neatacare, Intrucat nu am identificat
motive de recurs, nelegalitatea proceselor verbale fiind evidenta, fie am apreciat neoportuna exercitarea caii de
atac a recursului.

Din totalul de 1053 dosare solutionate definitiv in anul 2013, un numar de 738 de dosare au devenit si
irevocabile in prima instantd astfel: 21 dosare prin efectul legii nr. 202/2010, intrucat nu mai pot fi atacate cu
recurs deoarece au ca obiect plangeri contraventionale pe Legea nr. 61/1991, 63 de dosare ca urmare a
neexercitarii cailor de atac si formularii referatelor de neatacare si 654 dosare avand ca obiect inlocuirea
sanctiunii amenzii cu prestarea unei activitati in folosul comunitatii.

In anul 2013, au fost redactate si promovate un numér de 90 recursuri si 16 apeluri, intrucat hotararile
pronuntate de instantele de judecata nu ne-au fost favorabile, procesele verbale de contraventie fiind fie anulate,
fie dispunandu-se inlocuirea sanctiunii amenzii cu sanctiunea avertismentului.

Din totalul recursurilor promovate de catre institutia noastra sau de catre petenti persoane fizice sau
juridice si in care am reprezentat Directia Politiei Locale Timisoara in anul 2013, avand ca obiect plangeri
contraventionale, au fost solutionate definitiv si irevocabil un numar de 226 de dosare, din care s-au castigat
irevocabil un numar total de 126 recursuri, s-a dispus anularea proceselor-verbale de contraventie intr-un
numar de 52, s-a hotarat inlocuirea sanctiunii contraventionale a amenzii cu sanctiunea avertismentului intr-un
numar de 48 dosare.

TN CONCLUZIE situatia cauzelor avand ca obiect plangeri contraventionale solutionate definitiv si irevocabil

in anul 2013, atat in prima instantd cat si in cdile de atac se prezintd astfel:
- Total cauze solutionate nr. 747 = 100 %

- Castigate nr. 523 = 70,01 %

- Pierdute nr. 139 = 18,6 %

- Avertismente nr. 85 = 11,38 %

85; 11% Solutionari cauze - 2013

139; 19%

523; 70%

B Castigate
B Pierdute

= Avertismente

Cu privire la pregitirea si redactarea ,,INTAMPINARILOR” precizam ci in anului 2013 s-au redactat
302 de intampinari.
S-a reusit formularea si depunerea in instantd a unui numar de 776 dosare avand obiect cereri privind
inlocuirea sanctiunii amenzii cu sanctiunea prestarii unei activitagi in folosul comunitatii.
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In cazul dosarelor privind inlocuirea amenzii cu prestarea unei activitati in folosul comunitatii, precizim
ca au fost inregistrate 363 de dosare privind contravenienti care au domiciliul pe raza municipiului Timisoara.

In 10 dosare avand obiectul mai sus mentionat, intimatii au achitat, pe parcursul dezbaterilor, amenda
contraventionala, astfel ca dosarele au ramas fara obiect.

Tn cazul a 12 dosare, intimatii au decedat, instanta respingand cererile intrucat acestia nu mai aveau
capacitate de folosinta.

S-au formulat 567 cereri de eliberare a copiilor dupa hotararile definitive §i irevocabile si au fost
depuse la instantele de judecata.

In anul 2013 s-au intocmit un numdr de 6 proiecte de Hotardri ale Consiliului Local si 1 (unu)
proiect Dispozitie Primar, acte care au legatura cu domeniul de activitate al Politiei Locale, colaborand in acest
scop cu compartimentele de resort si care au fost aprobate de Consiliul Local sau Primarul Mun. Timisoara.

Au fost avizate juridic un numar de aproximativ 516 decizii emise de Directorul Executiv si 6 proiecte de
contracte intocmite de serviciile functionale de specialitate din cadrul institutiei.

De asemenea in anul 2013 au fost redactate un numar de 484 de adrese inaintate cétre instantele de judecata
sau la diverse institutii publice si cetdteni. Au fost intocmite un numar de 238 de referate de clasare si au fost
exprimate inscris 11 puncte de vedere cu privire la aplicarea legislatiei in vigoare de catre serviciile si
compartimentele specializate din cadrul institutiei.

A fost elaboratd in colaborare cu compartimentele din cadrul institutiei Procedura Operationala Cod PO 08-
01 — privind constatarea si sanctionarea contraventiilor prevazute de art.3, pct.25,26,27 din legea nr.61/1991.

BIROUL COMUNICARE, RELATII CU PUBLICUL SI REGISTRATURA

In cursul anului 2013, politistii locali din cadrul acestui birou au urmdrit inregistrarea corectd si
repartizarea conform rezolutiei conducerii, a celor 6957(6841)+116 de plangeri, sesizari, adrese si reclamatii,
prezentand lunar stadiul de rezolvare a acestora. Au inregistrat in registrul de procese verbale si introdus in
calculator pentru prelucrare in sistemul informatizat a unui numar de 21047(26270)-5223 procese verbale de
constatare si sanctionare contraventionala, din care 1335(6829)-5494 au fost clasate, inh urma dovezilor primite
prin care contravenientii au procedat la achitarea acestora in termenul legal de 48 de ore.

De asemenea au procedat la trimiterea spre executare silita a 6905(19174)-12269 de procese verbale din
care 2911(8073) -5162 la Primaria Municipiului Timisoara si 3994(11101)-4107 la alte Primarii din tara.

Un volum mare de munca s-a depus la efectuarea corespondentei Directiei Politiei Locale Timisoara,
trimisa prin postd in 7675(15539) -7864 cazuri si 446(952)-506 prin posta speciald. Lunar, trimestrial si la
sfarsitul anului 2013, au intocmit situatii de interes operativ cu indicatorii de performantd stabiliti prin HCL
Timisoara. Au procedat la arhivarea corespondentei si documentelor pe anul 2012, conform Nomenclatorului
Arhivistic si au predat la Arhiva unitatii 208 dosare.

In aceeasi perioadd au fost emise citre mass-media un numir de 256(389) -133 comunicate de presa
privind activitatea Directiei Politiei Locale Timisoara, care s-au materializat in 1133(1500)-367 stiri in presa
scrisd, online, radio si televiziune. Directia Politia Locala a fost reprezentatd prin Biroul Comunicare, Relatii cu
Publicul si Registratura la evenimentele la care a fost invitat, respectiv seminarii §i dezbateri privind situatia
oamenilor strazii, minori si adulti, consumatori de diferite substante halucinogene organizate de Centrul
Regional de Prevenire, Evaluare si Consiliere Antidrog Timisoara, la care au participat reprezentanti ai
Inspectoratului Scolar Judetean Timis, Directia de Sandtate Publicd Timis si Directia de Asistentd Sociala
Comunitara Timisoara. Impreuna cu Biroul Dispecerat Interventie Rapida a participat la 10 actiuni de informare
in unitdtile de Invatamant din municipiul Timigoara in scopul prevenirii absenteismului gcolar i comiterii de
acte si fapte de incalcare a normelor de convietuire sociala. Propunand totodatd unitatilor de invatamant aflate
sub supravegherea Politiei Locale de a organiza si desfasura in comun actiuni in localurile, barurile din
apropierea scolilor, in vederea depistarii elevilor care Tn mod frecvent absenteaza de la cursuri.

Tn perioada de referinta, Biroul Comunicare Relatii cu Publicul si Registraturd a actionat impreuna cu
efectivul intregii Directii la organizarea si promovarea ,,Zilei Politiei Locale” (21.05.2013), a manifestarii
»Ziua Portilor Deschise”, totodatd s-a implicat si Tn reprezentarea institufiei cu ocazia organizarii in Piata
Unirii a manifestarii ,,Ziua Serviciilor Publice” organizata de Primaria Municipiului Timigoara in data de
12.10.2013.
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Pentru mentinerea unei permanente legaturi cu cetdtenii orasului si alinierii la cerintele sistemului de
management al calitdtii ISO 9001, Biroul Relatii cu Publicul si Registratura s-a ocupat conform protocolului
semnat cu Universitatea de Vest - Facultatea de Psihologie Sociologie, la analizarea satisfactiei clientilor prin
realizarea de catre reprezentantii Facultatii, a sondajului de opinie anual cu privire la evaluarea transparentei,
relatiei dintre Directia Politia Locala si cetateni.

aparitii in presa scrisa si mass-
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COMPARTIMENTUL LOGISTIC ADMINISTRATIV

Compartimentul logistic administrativ desfasoara activitati de aprovizionare cu materialele solicitate de
serviciile si birourile prevazute In organigrama Directiei Politiei Locale Timigoara, asigurd gestionarea
obiectelor de inventar si a mijloacelor fixe, gestionarea parcului auto — moto — velo, asigurd arhivarea
documentelor si pregateste logistica pentru buna desfasurare a sedintelor de tragere cu armamentul din dotare.
Totodata efectueaza lucrari de intretinere a imobilului, mobilierului si a instalatiilor aferente si mentine
curdtenia, urmarind respectarea procedurilor in vigoare privind colectarea selectiva a deseurilor.

In anul 2013, personalul din cadrul acestui compartiment a intocmit documentatia necesara colaborand
cu Serviciul Financiar Contabil si Achizifii Publice, pentru servicii de intretinere §i reparatii necesare
autovehiculelor din dotare, motoscuterelor, bicicletelor, totodatd incheind contracte pentru servicii de inspectii
tehnice, spalatorie autovehicule, inscriptionare si achizitii de echipamente protectie pentru biciclisti.

Din magazia institutiei au fost distribuite articole de echipament pentru 262 politisti locali si 50 de
guarzi, §i s-a preocupat pentru aprovizionarea cu munitie in vederea bunei desfasurari a celor 14 sedinte de
tragere cu armamentul din dotare.

COMPARTIMENTUL AUDIT PUBLIC INTERN

Compartimentul Audit Public, este subordonat direct si nemijlocit Directorului Executiv, desfasoara o
activitate functional independenta si obiectiva, menitd sa dea asigurari si consiliere conducerii, pentru buna
administrare a veniturilor si cheltuielilor publice; Auditul Public Intern evalueaza si imbunatateste eficienta
sistemului de conducere, bazat pe gestiunea riscului, a controlului si a proceselor de administrare.

Tn anul 2013 au fost planificate si executate, un numar de 2 misiuni de audit, si o misiune ad-hoc,
respectiv:

Audit de regularitate cu scopul de a da asigurari asupra activitatii IT de la nivelul entitatii publice si a
conformitatii cu cadrul legislativ si normativ aplicabil al DIRECTIEI POLITIEI LOCALE TIMISOARA.

Audit de regularitate cu scopul de a da asigurari asupra modului de desfasurare a activitatii
financiar-contabile, in conformitate cu cadrul legislativ si normativ sub aspectul respectarii ansamblului de
principii, reguli procedurale si metodologice aplicabile de catre DIRECTIA POLITIEI LOCALE .

Misiune de verificare si control ad-hoc la Compartimentul Logistic Administrativ al DIRECTIA
POLITIEI LOCALE. Achizitia de uniforme in conformitate cu cadrul legislativ si normativ aplicabil sub
aspectul respectarii ansamblului de principii, reguli procedurale si metodologice aplicabile de catre entitatea
auditata.
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Pe langa misiunile planificate, au mai fost executate inca 3 misiuni de control ad-hoc privind modul de
desfasurare a achizitiei publice a carburantilor (benzina fara plumb si motorina), Th conformitate cu
cadrul legislativ in vigoare la DIRECTIA POLITIEI LOCALE TIMISOARA.

Misiune de verificare si control ad-hoc privind modul de acordare a sporului de dispozitiv, in
conformitate cu cadrul legislativ in vigoare la DIRECTIA POLITIEI LOCALE TIMISOARA.

Misiune de verificare si control ad-hoc privind arhivarea documentelor in conformitate cu cadrul
legislativ si normativ aplicabil sub aspectul respectdrii ansamblului de principii, reguli procedurale si
metodologice aplicabile de catre Compartimentul Logistic Administrativ al DIRECTIA POLITIEI LOCALE
TIMISOARA.

Verificarea modului de desfasurare a activitatii Serviciului Paza Obiective al Directiei Politiei
Locale Timisoara .

COMPARTIMENTUL CONTROL INTERN MANAGERIAL SI MANAGEMENTUL CALITATII

Acest compartiment s-a constituit ca urmare a aprobarii Organigramei DPLT prin HCL nr.
290/30.05.2013, in subordinea Directorului Adjunct Executiv.

In vederea implementrii si dezvoltarii Sistemului de control intern/managerial, conform standardelor
prevazute de OMFP 946/2005, cu modificarile si completarile ulterioare, la nivelul DPLT au fost elaborate:

e Strategia de dezvoltare institutionala a DPLT in perioada 2012-2016 , nr.2527/04.09.2012, aprobata
de catre Nicolae Robu - Primarul Municipiului Timisoara;

e Strategia de control a DPLT , nr.2528/04.09.2012;

e Programul de dezvoltare a sistemului de control intern/managerial al DPLT pentru perioada
01.01.2013 - 31.12.2013 Obiectivul programului: Implementarea standardelor de control
intern/managerial la nivelul DPLT,;

e PDSCIM Etapa 2 Obiective strategice - Obiective specifice Serviciilor/ Birourilor/Compartimentelor -
Activitati, nr.7967/29.11.2012, Programul de dezvoltare a sistemului de control managerial al DPLT;

e PDSCIM Etapa 3 Monitorizare nr.75353 /27.12.2012, Programul de dezvoltare a sistemului de control
managerial al DPLT Etapa 3: Stabilirea sistemului de monitorizare a realizarii obiectivelor si
desfasurarea actiunilor programate la termenele stabilite, corelat cu Strategia de dezvoltare
nr.2527/04.09.2012;

In cursul anului 2013 au fost intocmite/aprobate si transmise la termenele legale/ termenele solicitate:

o Situatii centralizatoare semestriale/anuale privind stadiul implementarii si dezvoltarii sistemului de
control intern/managerial la data de 31.12.2012, respectiv 30.06.2013 la nivelul Directiei Politiei Locale
Timisoara, conform Anexa 3 Cap. I OMFP nr. 946/2005;

e Adrese/ Note de informare/ Rapoarte/Chestionare de evaluare privind stadiul implementarii si
dezvoltarii sistemului de control intern/managerial la nivelul DPLT , catre Biroul Audit/Biroul
Managementul Calitétii din cadrul Primariei Municipiului Timisoara;

e Chestionarele de autoevaluare a stadiului de implementare SCIM la 31.12.2012/ respectiv 30.06.2013
la nivelul Serviciilor/Birourilor/Compartimentelor din cadrul DPLT, conform Anexa 4.1. la OMFP
nr.946/2005 ;

o Situatii sintetice a rezultatelor autoevaluirii la 31.12.2012/ respectiv 30.06.2013, conform Anexa 4.2.
la OMFP 946/2005;

Ca urmare a implementarii standardelor de control intern/managerial prevazute de OMFP nr. 946/2005,
pe parcursul anului 2012 a fost dezvoltat sistemul de control intern la nivelul compartimentelor functionale din
cadrul DPLT. La data de 31.12.2012, sistemul de control intern/managerial este partial conform, fiind
implementate 21 de standarde, partial implementate 2 standarde (S8 si S12), neimplementate 2 standarde (S15
si S25).

Pe parcursul anului 2013 s-a urmarit mentinerea standardelor implementate si dezvoltarea implementarii
acelor standarde care nu au fost implementate anterior (S8 Planificarea, S12 Informare si comunicare, S15
Ipoteze, reevaluari, S25 Audit intern). La 31.12.2013 se constati o imbunitatire fata de situatia la
31.12.2012, fiind implementate 23 de standarde, partial implementate 2 standarde (S12 si S25).

Tot in cursul anului 2013 s-a efectuat Analiza de management privind Sistemul de Management al
Calitatii din cadrul Directiei Politiei Locale Timisoara.
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In urma analizei:

e au fost actualizate obiectivele generale/specifice in domeniul calitdtii - Declaratia de angajament a

Directorului Executiv privind Obiectivele in domeniul calitatii, aprobata in 30.05.2013;

e au fost aprobati Indicatorii de performanta pentru anul 2013;
e S-a aprobat Programul de imbundtétire continud, cuprinzand masuri de imbunatatire pana la 31.12.2013;

In data de 26.06.2013 a fost programat si efectuat de catre SC Certind SA, Auditul de supraveghere I,
n vederea:

e cvaludrii mentinerii gradului de conformitate a SMC cu criteriile de de audit,

e cvaludrii mentinerii capabilitdtii sistemului de management de a asigura indeplinirea cerintelor de
reglementare si contractuale;

e evaludrii mentinerii eficacitatii sistemului de management in atingerea obiectivelor specificate;

Tn urma auditului de supraveghere, in data de 28.06.2013 SC Certind SA a vizat/emis Certificatul prin
care se atestd cd Directia Politiei Locale Timisoara are documentat, implementat si mentine un Sistem de
management al Calitatii Tn conformitate cu cerintele standardului SR EN ISO 9001:2008, fiind implementat in
proportie de 98%, astfel situdndu-ne pe primul loc in cadrul directiilor din Primaria Timisoara.

Avand 1n vedere ca Directia Politiei Locale Timisoara este o institutie publica din subordinea
Consiliului Local al Municipiului Timisoara-Primarului Municipiului Timisoara, obiectivele generale si
obiectivele specifice ale institutiei, in domeniul calitatii, vor fi permanent revizuite/actualizate astfel incat sa se
realizeze armonizarea acestora cu obiectivele generale/politicile In domeniul calitatii aprobate la nivelul
Municipiului Timisoara.

STAREA SI PRACTICA DISCIPLINARA

Problema starii si practicii disciplinare si in cursul anului 2013 a constituit o prioritate majora, aflata
permanent in atentia conducerii Directiei Politiei Locale Timisoara, ludndu-se masuri pentru eficientizarea
activitatii de indrumare si control pentru a reusi o mai buna cunoastere a situatiei reale din randul personalului,
a disfunctionalitatii care conduc la comiterea de abateri disciplinare si inlaturarea acestora. In perioada suspusa
analizei, au fost aplicate 58 de sanctiuni disciplinare la un numir de 51 politisti locali, conform art.77,
alin.(3) din Legea 188 /1999 (actualizatd) privind Statutul Functionarilor Publici, 3 guarzi si 1 personal civil
(‘arhivar) - care au fost sanctionat cf. art. 247, alin. (1si 2) din Legea 53 /2003 republicatd — Codul Muncii. si 3
consilieri, dupa cum urmeaza:

e destituirea din functia publica — 4
diminuarea drepturilor salariale cu 5% pe 1 lund — 5
diminuarea drepturilor salariale cu 5% pe 2 luni — 2
diminuarea drepturilor salariale cu 5% pe 3 luni — 2
diminuarea drepturilor salariale cu 20% pe 3 luni — 1
retrogradare din functia publicd pe o perioada de 1 an - 4
avertisment scris - 3
reducerea salariului de baza cu 5% pe 1 lund - 1
mustrare scrisa — 36

Reducerea salariului de baza cu 5% - 1 luna 1 Starea si practica disciplinara - 2013

Retrogradare din functia publica - 1 an 4
Avertisment scris 3
Diminuare drepturi salariale 5% - 3 luni 3

Diminuare drepturi salariale 5% - 2 luni 2

Diminuare drepturi salariale 5% - 1 luna 5

Mustrare scrisa 36
Destituire din functia publica il

0 5 10 15 20 25 30 35 40
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La Inceputul anului 2013 cu ocazia evaludrii performantelor profesionale individuale polititului local
ADAM CRISTIAN i s-a acordat calificativul ,,NESATISFACATOR” pentru incompetenti profesionald, in
urma careia a fost eliberat din functia publica.

In ciuda eforturilor depuse, inregistrim in randul personalului cazuri de superficialitate in pregitirea
profesionald proprie, dezinteres si expectativa in Indeplinirea atributiilor de serviciu si realizarea indicatorilor
de performanta, fapt pentru care in cursul anului 2014 se vor dispune masuri de documentare materializate in
propuneri legale, actionand operativ pentru prevenirea savarsirii de abateri disciplinare.

Desi in cursul anului numarul politistilor locali a fost redus fatd de problematica cu care se confrunta
Directia Politia Localda, am reusit ca majoritatea indicatorilor de performanta sa fie realizafi, iar la unii am
inregistrat cresteri fatd de perioada similard a anului trecut, urmare a unei mai bune organizari, mobilizari si
eficientizare a timpului de lucru.
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TABEL CU INDICATORII DE PERFORMANTA

DIRECTIA POLITIEI LOCALE

Indicatori comparativi Anul 2012/ Anul 2013

proceselor verbale de contraventie, refuzate a fi semnate.

N Total
C:t Indicatorii Anul Anul ./
2012 2013
ACTIUNI ORGANIZATE SI DESFASURATE - TOTAL 1374 1585 +211
- din care: - pe ordine si liniste publica 368 394
- pe comert ilicit 190 204
- pe mediu si salubrizare 198 220
- pe mijloace de transport n comun 141 142
- pe disciplina in constructii 25 38
- pe respectarea HCL 486/2006 43 75
- pe linie de circulatie 215 275
. - pe masini abandonate/fara stipan conf. Legii 421/2002 52 52 )
- HCL 371/2007 96 121
- alte linii 46 64
- din care: in colaborare cu:
- inspectorii din Primarie 90 94
- cu Politia Nationala 82 185
-RETIM 2 17
-RATT 215 102
- alte unitati (Garda de Mediu, Insp. de Stat in 110 115
Constructii, Protectia Copilului, etc)
ASIGURAREA DE MASURI PREVENTIVE SI ORDINE
PUBLICA la activitatile culturale sportive, religioase, probleme 125 192 +67
sociale, - TOTAL
5 - nurzlér de efective participante 3175 6682 +3507
PLANURI DE MASURI pt. activitati speciale (delegatii, electorale, 1 2 +1
etc) - TOTAL
- numar efective folosite 420 282 -138
- numadr de zile 31 32
ASIGURARE, FLUIDIZARE TRAFIC
- numar zile 82 558
- numar efective 380 2698
Interventii rapide, stari conflictuale aplanate 157 289
Patruliri auto 17755 21439
I Patruliri pedestre 13548 14825
Pande, supravegheri operative 4846 6209
u C:ontr(_)ale, verificari, sesizdri cetdteni, asociatii locatari, piete, 25108 28221 13113
targuri, oboare, etc.
IEB Participari la sedintele consiliilor consultative de cartier 15 12
Executari mandate de aducere emise de instantele judecatoresti 281 137
PROCESE VERBALE — de indeplinire a procedurii de afisare a 1662 787 875
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Indicatorii Anul Anul L.
2012 2013
Intersectii, parcuri, scoli etc, monitorizate de agenti 6191 7503
Infractiuni constatate 125 83
Infractori prinsi si predati politiei nationale 163 89 -74
Urmariti prinsi si predati 6 10
Minori depistati si predati la centre speciale 299 266
Cersetori identificati si sanctionati contraventional 1176 1137 -39
i Persoane indrumate spre locul de domiciliu 1224 2032
Nr. terenurilor identificarea ca fiind neimprejmuite si nesalubrizate 53 302
Nr. de rampe clandestine de deseuri identificate si sesizate Directiei
. . 85 178 +93
de mediu pentru colectare si transport
Nr. surselor de apa verificate si sesizate administratorilor acestora in
. o 50 99 +49
vederea igienizarii
Nr. Imqbllelor verificate privind efectuarea lucrarilor de dezinsectie 71 357
si deratizare
Nr. de controale si sesizarea autoritatilor si institutiilor publice
VA competente a cazurilor de nerespectare a normelor legale privind 8 287
nivelul de poluare, inclusiv fonica
Nr._ d_e contracte de salubrizare incheiate de catre persoane fizice si 1977 1750
juridice verificate
Nr. verificarilor privind ridicarea deseurilor menajere de operatorul -
PZZ8 de servicii publice de salubrizare, in conformitate cu graficele 59 732 +673
stabilite
Nr. autovehiculelor de transport deseuri controlate in trafic privind -
detinerea documentelor legale de transport a deseurilor ) i
Nr. constructii verificate fara autorizatie de construire/demolare 208 279 AN
Nr. constructii verificate cu autorizatie de construire expirata 17 19
Nr. constructii verificate cu autorizatie de construire/demolare 306 el +183 |
Nr. constructii cu autorizatie de construire, care nu respecta regimul 1 1 -
de inaltime de pe panoul de identificare al investitiei
Nr. yc_erlﬁcAarl pro_ducat_o_rl a_gr_lcoh, societati com§r01ale, 1ptrepr1nder1 5029 5104 +75
familiale, ntreprinderi individuale, persoane fizice autorizate
Nr. verificari privind afisarea preturilor 4541 4887
Nr. verificari privind actele de provenientd a marfii 25 3761
Nr. verificari sezoniere: practici comerciale in conformitate cu OG 100 101
99/2000 actualizata, republicata si aprobata prin Legea 650/2002;
Nr. verificari la solicitarea serviciilor publice comunitare de ) -
evidenta persoanei
SOMATII APLICATE TOTAL: 2756 3105
- Disciplina 1n constructii si afisaj stradal 235 481
3 - Protectia mediului 817 1096
- Inspectie comerciala 13
- Auto abandonate 392 421
CONTRAVENTII CONSTATATE — TOTAL 26270 21047
- din care: - Legea 61/1991 4930 3398
- HCL 371/2007 6924 5796
3 - Legea 50/1991 85 92
- OUG 195/2002 7467 6751
- Legea 211/2011 - -
- Legea 12/1990 republicata 61 91
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Nr

Total

' Indicatorii Anul Anul
crt 2012 2013 -
] - alte acte 6803 4919 1884
Procese verbale de contraventie contestate 570 209
Valoarea amenzii aplicate 6460451 2414005
S PROCESE VERBALE trimise pentru executare siliti - TOTAL - 19174 6905
- din care — Primaria Timisoara 8073 2911
- alte primarii 11101 3994
Valoarea amenzilor achitate contra chitante pe loc (mii lei) 887,607 188,147
Valoarea bunurilor confiscate 8853 12146
Persoane legitimate 48687 48694
Persoane avertizate 3786 13547
Persoane primite in audienta 157 76
Plangeri, sesizari, reclamatii primite — rezolvate 6841/ 6957/
6898 6952 +54
Materiale publicate in mass - media 1500 1133
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DIRECTIA POLITIEI LOCALE
Indicatori comparativi Anul 2012/ Anul 2013

INDICATORII DE PERFORMANTA (reprezentdri grafice)

Total
Nr. . .
cr Indicatorii Anul Anul .
2012 2013
ACTIUNI ORGANIZATE SI DESFASURATE — TOTAL 1374 1585 +211
- din care: - pe ordine si linigte publica 368 394 +26
- pe comert ilicit 190 204 +14
- pe mediu si salubrizare 198 220 +22
- pe mijloace de transport Tn comun 141 142 +1
1 - pe disciplind in constructii 25 38 +13
- pe respectarea HCL 486/2006 43 75 +32
- pe linie de circulatie 215 275 +60
- pe masini abandonate sau fara stapan cf Legii 421/2002 52 52 0
- HCL 371/2007 96 121 +25
- alte linii 46 64 +18
]’ 2012
2013
= E Diferenta +/-
=
Nr.Actiuni (TOTAL)
450
394
400
350
300 275
250
220
204
198
200 190
150 141 142
100 75
60
52 52
50 g0 B3 5E
14 22 I 13 .
1 0
0 T T T T T T T T 1
pe ordine si pe comert ilicit pemediusi  pe mijloace de pe disciplind in pe respectarea pe linie de masini HCL 371/2007
linigte publica salubrizare transport in constructi  HCL 486/2006 circulatie abandonate
comun sau fara stapan
cf Legii
421/2002

m2012 m2013 Diferenta +/-
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Nr Total

‘ Indicatorii Anul Anul
Crt. :
2012 2013 +/
Actiuni desfasurate Tn colaborare cu:

- inspectorii din Primarie 90 94 +4
- cu Politia Nationala 82 185 +103
-RETIM 2 17 +15
-RATT 215 102 -113
- alte unitdti (Garda de Mediu, Insp. de Stat in Constructii, Protectia Copilului, etc) 110 115 +5

- alte unitati (Garda de Mediu, Irlsp. de Stat in|Constructii,

Rrotectia Copilului, etc)
-113
- RATT
215
Diferenta +/-
- RETIM
w2013
m 2012
- cu Politja Nationala
- inspectorii din Primarie
-150 -100 -50 0 50 100 150 200 250

In anul 2013, numirul actiunilor organizate si desfisurate in colaborare cu Regia Autonomi de
Transport Timisoara privind depistarea caldtorilor fraudulosi, a cunoscut o scadere datoratd faptului cd in
perioada 29.04 — 26.07.2013 si 02.09.-29.11.2013 un numar de 50 de politisti locali au urmat Programul de
Formare Initiala pentru Politistii Locali in cadrul Scolii de Aplicatii pentru Ofiteri a Jandarmeriei
Romane ”Mihai Viteazu” Bucuresti — Catedra Lugoj, iar cu politistii locali prezenti la serviciu am asigurat
dispozitivul de ordine si siguranta publica pe 3 schimburi.

Total
Nr. . ..
Crt Indicatorii Anul Anul "
' 2012 2013
ASIGURAREA DE MASURI PREVENTIVE SI ORDINE PUBLICA la activititile
. C . 125 192 +67
culturale sportive, religioase, probleme sociale, - TOTAL
) - numdr de efective participante 3175 6682 +3507
PLANURI DE MASURI pt. activitati speciale (delegatii, electorale, etc) - TOTAL 1 2 +1
- numdr efective folosite 420 282 -138
- numdr de zile 31 32 +1

200 _\ 192
100 H 2012
m 2013
0 Diferenta +/-

ASIGURAREA DE MASURI PREVENTIVE SI ORDINE PUBLICA la
activitatile culturale sportive, religioase, probleme sociale, - TOTAL
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2,5
7000 )
6000 2 1
5000 15 |
4000 2012 1 W 2012
1 .
3000 2013 2013
2000 Diferenta +/- 0,5 - I Diferenta +/-
1000 0 -
0 - PLANURI DE MASURI pt. activit4ti
) o speciale (delegatii, electorale, etc) —
numar de efective participante TOTAL
500 35
m 2012 m 2012
420
400 m 2013 m 2013
7 30 -
Diferenta +/- Diferenta +/-
300 - 25
200 - 20 A
100 15
O .
10 ~
-100 —
5 .
-138 1
-200
X o« egwae . 0 =1 1
PLANURI DE MASURI pt. activitdti speciale PLANURI DE MASURI pt. activitati speciale - Numa
- efective folosite Zile 1
Total
Nr. . ..
Crt. Indicatorii Anul Anul "
2012 2013
ASIGURARE, FLUIDIZARE TRAFIC
3 - numar zile 82 558 +476
- numar efective 380 2698 +2318

® 2012
» 2013

® Diferenta +/-

= T

Asigurare fluidizare trafic - numar zile Asigurare fluidizare trafic - numar efective




Nr _ ) Total
Crf. Indicatorii Anul Anul .
2012 2013
4 INTERVENTII RAPIDE, STARI CONFLICTUALE APLANATE 157 289 +132

® 2012

* 2013

® Diferenta +/-

INTERVENTII RAPIDE, STARI CONFLICTUALE APLANATE

Total
Nr. . ..
Indicatorii Anul Anul
Crt. +/-
2012 2013

5 PATRULARI AUTO 17755 21439 +3684

6 PATRULARI PEDESTRE 13548 14825 +1277

7 PANDE, SUPRAVEGHERI OPERATIVE 4846 6209 +1363

CONTROALE, VERIFICARI, SESIZARI CETATENI, ASOCIATII LOCATARI,

8 PIETE, TARGURI, OBOARE, etc. 25108 28221 +3113

30000
28221
25000
20000
15000 T
2013
LI Diferenta +/-

10000

5000

0
PATRULARI AUTO PATRULARI PEDESTRE PANDE, SUPRAVEGHERI  CONTROALE, VERIFICARI,
OPERATIVE SESIZARI CETATENI,
ASOCIATII LOCATARI, PIETE,
TARGURI, OBOARE, etc.
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Total

Nr. . .
Crt. Indicatorii Anul Anul -
2012 2013
PARTICIPARI LA SEDINTELE CONSILIILOR CONSULTATIVE DE
9 15 12 -3
CARTIER
EXECUTARI MANDATE DE ADUCERE EMISE DE INSTANTELE
10 JUDECATORESTI 281 137 -144
PROCESE VERBALE — de indeplinire a procedurii de afisare a proceselor verbale
. 1662 787 -875
11 de contraventie, refuzate a fi semnate.
INTERSECTII, PARCURI, SCOLI etc, monitorizate de agenti 6191 7503 +1312

PARTICIPARI LA SEDINTELE CONSILIILOR CONSULTATIVE DE CARTIER

m2012 m2013

Diferenta +/-

-3

Tn anul 2013 Consiliile Consultative de Cartier au organizat cu 3 sedinte mai putin ca in anul 2012, la
toate sedintele cu cetatenii din cartierele municipiului Timisoara au participat reprezentantii Directiei Politiei
locale Timisoara.

350
300
250
200
150
100

281

-144

2012
H2013

LI Diferenta +/-

Instantele de judecata si organele de urmarire penald in anul 2013 au trimis spre executare 137 (-144) de
mandate de aducere.
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2000

1500

1000

500

-500

-1000

-1500

PROCESE VERBALE - de indeplinire a procedurii de afisare a proceselor verbale de

contraventie, refuzate a fi semnate.

1662

2012

2013

H Diferenta +/-

-875

Tn cursul anului 2013 s-a constatat o scadere a numarului de procese verbale de indeplinire a procedurii
de afisare respectiv procesele verbale refuzate a fi semnate de contravenienti, deoarece contravenientii s-au
conformat si au semnat procesele verbale atat la data incheierii acestora cat si dupa ce le-au fost comunicate
procesele verbale la locurile de domiciliu procedand la achitarea amenzii contraventionale.

INTERSECTII, PARCURI, SCOLI etc, monitorizate de agenti

8000
7000
6000
5000 2012
4000 m 2013
3000 Diferenta +/—
2000
1312

1000

O 1

Total

Nr. . ..
Crt Indicatorii Anul Anul "

' 2012 2013
12 INFRACTIUNI CONSTATATE 125 83 -42

INFRACTIUNI CONSTATATE

2012
W 2013

® Diferenta +/-
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Din situatia statisticd a Politiet Municipiului Timisoara reiese ca datoritd activititilor de prevenire
desfasurate in Sistem Integrat de Ordine si Sigurantd Publica, infractionalitatea stradala a Inregistrat scaderi,
fapt ce s-a repercutat si in activitatea Directiei Politiei Locale Timisoara unde am constatat cu 42 de infractiuni
mai putine ca in anul 2012, iar numarul persoanelor participante la savarsirea acestor fapte a scazut de la 163 la
89.

NF Total

Crf Indicatorii Anul Anul -
' 2012 2013

13 INFRACTORI PRINSI SI PREDATI POLITIEI NATIONALE 163 89 -74

14 | URMARITI PRINSI SI PREDATI 6 10 +4

i Diferenta +/-

112013
H2012

Ca urmare a actiunilor organizate si desfasurate independent sau in colaborare cu Politia Municipiului
Timisoara, politistii locali au depistat si predat organelor de cercetare penald 10 persoane urmarite in temeiul
legii cu 4 mai multe ca in anul 2012.

Total
Nr. - ..
Crt. Indicatorii Anul Anul "
2012 2013
15 MINORI DEPISTATI SI PREDATI LA CENTRE SPECIALE 299 266 -33
16 CERSETORI IDENTIFICATI SI SANCTIONATI CONTRAVENTIONAL 1176 1137 -39
17 PERSOANE INDRUMATE SPRE LOCUL DE DOMICILIU 1224 2032 +808

PERSOANE INDRUMATE SPRE LOCUL DE DOMICILIU

39 | ® Diferenta +/-
ERSETORI IDENTIFICATI $I SANCTIONATI CONTRAVENTIONAL [ RRE 1137 = 2013

1176
2012

-33 |
MINORI DEPISTATI §I PREDATI LA CENTRE SPECIALE [ 266
299

500 2000
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Pentru Tindeplinirea obiectivului stabilit Tn mandatul d-lui primar “eradicarea cersetoriei si
vagabondajului”, am organizat zilnic pe 2 schimburi sau ori de cate ori s-a impus actiuni pentru identificarea
persoanelor fara addpost si a copiilor lipsiti de supraveghere, fatd de care nu s-a mai recurs la masura
sanctionarii contraventionale, ci au fost predate directiilor de asistentd sociala pentru a-i consilia si a le rezolva

legal problemele cu care se confruntd, iar in alte cazuri am luat masura indrumarii acestor persoane catre locul
de domiciliu.

Indicatorii Anul Anul +
2012 2013 i

Nr. de rampe clandestine de deseuri identificate si sesizate Directiei de mediu
pentru colectare si transport

Nr. surselor de apa verificate si sesizate administratorilor acestora in vederea
igienizarii

Nr. de controale si sesizarea autoritatilor si institutiilor publice competente a
cazurilor de nerespectare a normelor legale privind nivelul de poluare, inclusiv
fonica

Nr. de controale si sesizarea autoritatilor si institutiilor
publice competente a cazurilor de nerespectare a
normelor legale privind nivelul de poluare, inclusiv fonica

Nr. imobilelor verificate privind efectuarea lucrarilor de
dezinsectie si deratizare

Nr. surselor de apa verificate si sesizate administratorilor
acestora in vederea igienizarii

Nr. de rampe clandestine de deseuri identificate si sesizate
Directiei de mediu pentru colectare si transport

Nr. terenurilor identificarea ca fiind nefmprejmuite si
nesalubrizate

50 100 150 200 250

I Diferenta +/- H2013 H2012




Nr.

Total

Indicatorii
Crt. dicato Anul Anul s
2012 2013
23 Nr.. .de contracte de salubrizare incheiate de catre persoane fizice si juridice 1977 1750 +473
verificate
Nr. verificdrilor privind ridicarea deseurilor menajere de operatorul de servicii
24 . . - - . - 59 732 +673
publice de salubrizare, in conformitate cu graficele stabilite
Nr. autovehiculelor de transport deseuri controlate in trafic privind detinerea
25 . 0 0 0
documentelor legale de transport a deseurilor
[ Diferenta +/-
Nr. autovehiculelor de transport deseuri controlate in
trafic privind detinerea documentelor legale de m2013
transport a deseurilor = 2012
Nr. verificarilor privind ridicarea deseurilor
menajere de operatorul de servicii publice de
salubrizare, in conformitate cu graficele stabilite
Nr. de contracte de salubrizare incheiate de catre
persoane fizice si juridice verificate
1500
2000
Total
Nr. . ..
Crt Indicatorii Anul Anul "
2012 2013
26 | Nr. constructii verificate fard autorizatie de construire/demolare 208 279 +71
27 Nr. constructii verificate cu autorizatie de construire expirata 17 19 +2
28 Nr. constructii verificate cu autorizatie de construire/demolare 306 489 +183
29 Nr. constructii cu autorizatie de construire, care nu respectd regimul de indltime de 1 1 0
pe panoul de identificare al investitiei
600
2012
489
500 2013
Diferenta +/-
400
300
200 183
100
1 0
0 - . )
Nr. constructii verificate fara Nr. constructii verificate cu Nr. constructii verificate cu autorizatie Nr. constructii cu autorizatie de
autorizatie de construire/demolare autorizatie de construire expirata de construire/demolare construire, care nu respecta

regimul de inaltime de pe panoul
de identificare al investitiei
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Total
Nr. . .
Indicatorii Anul Anul
Crt. +/-
2012 2013
30 I\Ir. Ve.rlﬁca-r{ p_ro_ducatorl agrlcoh,- societati _comermale, intreprinderi familiale, 5029 5104 +75
intreprinderi individuale, persoane fizice autorizate
31 Nr. verificari privind afigarea preturilor 4541 4887 +346
32 Nr. verificari privind actele de provenientd a marfii 2579 3761 +1182
6000
5104 H2012
5029
5000 - 4887 H2013
2000 3761 L1 Diferenta +/-
3000 -
2000 -
1000 - I
346
75
0 1 T | T 1
Nr. verificari producatori agricoli, Nr. verificari privind afisarea preturilor Nr. verificari privind actele de
societati comerciale, intreprinderi provenienta a marfii
familiale, intreprinderi individuale,
persoane fizice autorizate
Total
Nr. . ..
Crt Indicatorii Anul Anul "
' 2012 2013
33 Nr. verificari sezoniere: practici comerciale in conformitate cu OG 99/2000 100 101 +1
actualizatd, republicati si aprobati prin Legea 650/2002;
34 | Nr. verificari la solicitarea serviciilor publice comunitare de evidenta persoanei 0 0
120
H2012
100 - H2013
80 - i Diferenta +/-
60 -
40 -
20 A
1 0 0
0 A T T T )
Nr. verificari sezoniere: practici Nr. verificari la solicitarea
comerciale in conformitate cu serviciilor publice comunitare
OG 99/2000 actualizata, de evidenfa persoanei
republicata si aprobata prin
Legea 650/2002;
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Total
Nr. . .
Crt. Indicatorii Anul Anul .
2012 2013
SOMATII APLICATE TOTAL.: 2756 3105 +349
- Disciplina in constructii si afisaj stradal 235 481 +246
35 | - Protectia mediului 817 1096 +279
- Inspectie comerciald 13 +13
- Auto abandonate 392 421 +29
4000 m 2012
W 2013
2000 @ Diferenta +/-
0 .
Somatii (TOTAL) o
Somatii aplicate la:
1200
R H2012
1000 H2013
L1 Diferenta +/-
800
600 481
397 421
400
200 -
13 13 29
0 n T T
Disciplina in constructii si afisaj stradal Protectia mediului Inspectie comerciala - Auto abandonate
Nr Total
’ Indicatorii Anul Anul
Crt. +/-
2012 2013
CONTRAVENTII CONSTATATE — TOTAL 26270 21047 -5223
- din care: - Legea 61/1991 4930 3398 -1532
- HCL 371/2007 6924 5796 -1128
36 - Legea 50/1991 85 92 +7
- OUG 195/2002 7467 6751 -716
- Legea 211/2011 0 0 0
- Legea 12/1990 republicata 61 91 +30
- alte acte 6803 4919 -1884
Contraventii constatate - TOTAL
m2012
30000 26270
H2013
20000 O Diferenta +/-
10000
0
-10000
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Scaderea semnificativd a numarului privind contraventiile constatate (-5223), poate fi motivat prin
numarul crescut alactiunilor preventive desfasurate in municipiul Timisoara, a numarului mare de somatii si
notificari inménate, in urma carora persoanele in cauza s-au conformat, dar si a implementarii programului
pilot ”Avertismentul” in cadrul caruia persoanele care au incalcat pentru prima datd prevederile legale au fost
sanctionate contraventional cu Avertisment, fapt ce a determinat si o scddere a valorii amenzilor
contraventionale aplicate cat si a numadrului proceselor verbale trimise pentru executare silitd la Primaria
Municipiului Timisoara sau la alte primarii din tara.
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2012 2013
PROCESE VERBALE DE CONTRAVENTIE CONTESTATE 570 209 -361
VALOAREA AMENZII APLICATE 6460451 | 2414005 -4046446
PROCESE VERBALE TRIMISE PENTRU EXECUTARE SILITA — TOTAL - 19174 6905 -12269
37 - din care — PRIMARIA TIMISOARA 8073 2911 -5162
- alte PRIMARII 11101 3994 -7107
I\QS\LOAREA AMENZILOR ACHITATE CONTRA CHITANTE PE LOC (mii 887,607 188,147 -699,460
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Situatia cauzelor avand ca obiect plangeri contraventionale solutionate definitiv si irevocabil atat in prima
instantd cat si in cdile de atac se prezinta astfel:

St 3, &&mlﬂ'l'lﬁ (
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NF Total
Crf Indicatorii Anul Anul -
' 2012 2013
38 | VALOAREA BUNURILOR CONFISCATE 8853 12146 +3293
39 | PERSOANE LEGITIMATE 48687 48694 +7
40 | PERSOANE AVERTIZATE 3786 13547 +9761
41 | PERSOANE PRIMITE IN AUDIENTA 157 76 -81
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NF Total
Crf Indicatorii Anul Anul +
' 2012 2013 i
42 | PLANGERI, SESIZARI, RECLAMATII primite — rezolvate 6841/6898 | 6957/6952 |  +116/+54
43 MATERIALE PUBLICATE TN MASS - MEDIA 1500 1133 -367
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Situatie comparativd 2012-2013

SANCTIUNI DISCIPLINARE

SANCTIUNEA Anul 2012 Anul 2013

Destituire din functia publica 0 4
Mustrare scrisa 6 36
Diminuare drepturi salariale 5% - 1 luna 2 5
Diminuare drepturi salariale 5% - 2 luni 0 2
Diminuare drepturi salariale 5% - 3 luni 1 3
Avertisment scris 2 3
Retrogradare din functia publica - 1 an 0 4
Reducerea salariului de baza cu 5% - 1 luna 0 1
TOTAL SANCTIUNI 11 58

Total Sanctiuni
i TOTAL SANCTIUNI ‘
H Anul 2012 H Anul 2013

40
36 = Anul 2012
35
= Anul 2013
30
25
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Destituire din  Mustrare Diminuare  Diminuare  Diminuare Avertisment Retrogradare Reducerea
functia scrisa drepturi drepturi drepturi scris din functia  salariului de
publica salariale 5% - salariale 5% - salariale 5% - publica - 1 an baza cu 5% -
1 luna 2 luni 3 luni 1 luna
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CERTIFICARE ISO
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CERTIFICAT
CERTIND

Confirmé prin prezentul cé organizatia/ Confirms that the following organization:

DIRECTIA POLITIET LOCALE TIMISOARA

Cu sediul centrol in : Timisocra, stroda Aviam Imbroarie, rv. 54, judeful Tims
SL.CU punct de lucruin : Timisoara, strada Razboleni, rv. 2, sectia 2, judetul Timis

Are dacumental, implementat si mentine un/ Hos documented, implemented and maintains a

SISTEM DE MANAGEMENT AL CAI.ITA',I'II

QUALITY MANAGEMENT SYSTEM
in conformitate cu cerintele standardului/ which tulfills the requirements of

SR EN ISO 9001: 2008/ 1SO 9001: 2008

in urmdtoarele domenii de aclivitate/ in the following activities:

o
sistem a fosf evaluat i cerificat in conformitate cu procedurle CERTIND//// management system assessed and certfied according to CERTIND procedures

Unern =

:

Activitati de ordine publica
si de protectie civil@.

Public order and safety activities.
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i

Certificat nr.: 5489 C

= Cerfificare inifiala/ Onginal Approval: 14.06.2012
& Dota expirarii cerlficarii/ Expiry Date: 14.06.2015 CU conditia vizarii anuale
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SC CERTIND SA - ORGANISM DE CERTIFICARE
Palatul UGIR-1903, Str. George Enescu 27-29, Sedlor 1, Bucuresti
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OBIECTIVE 2014

8)

)

In vederea imbunatatirii performantelor directiei in anul 2014, cu efecte in cresterea gradului de
sigurantd publicd in municipiu sub toate aspectele, conducerea directiei va avea de realizat

urmatoarele obiective principale:

Cresterea gradului de profesionalism, al operativitatii in reactie si interventie a efectivelor directiei
fata de solicitarile cetatenilor;
Completarea schemei de organizare a directiei si efectuarea demersurilor necesare dotarii cu
mijloace auto de patrulare si interventie, in vederea asigurarii prezentei active si profesioniste a
politistilor locali in strada;
Tndeplinirea sarcinilor specifice politiei locale rezultate din obiectivele stabilite de DI. Primar
Nicolae Robu, pentru anul 2014;
Continuarea profesionalizarii efectivelor prin institutiile Ministerului de Interne in limitele
fondurilor alocate de la bugetul local si in conformitate cu Legea 155/2010;
Definitivarea completi a implementirii standardelor de control intern managerial conform ORD
946/2005, pentru aprobarea Codului Controlului Intern Managerial, precum si a perfectionarii
procedurilor manageriale in conformitate cu cerintele standardelor ISO-9001, avand in vedere
procedura de recertificare din acest an.
Asigurarea functionalitatii serviciilor:

= Disciplina in constructii, afisaj stradal si monumente istorice;

= Protectia Mediului;

= Serviciul Inspectie Comerciala;

= Serviciul Circulatie
Realizarea indicatorilor de eficienta a muncii, stabilit prin HCL 47/2011, adoptat standardelor
moderne, prin capacitatea intregului efectiv in acest sens si indeplinirea astfel a competentelor
conferite de legea de organizare si functionare;
Eficientizarea activitatii de prevenire a faptelor antisociale, reducerea infractionalitatii stradale si
implicit cresterea gradului de siguranta publica, a cetatenilor Timisoarei,
imbunititirea stirii si practicii disciplinare in randul efectivelor, prin manifestarea de toleranta
zero fata de incalcarile Regulamentului Intern, respectarea prevederilor Legii 188/1999 republicata si
a Legii 155/2010, dar si pentru lipsa de reactie fata de problemele ridicate de cetateni;

10) Reorganizarea institutiei in scopul suplimentarii numarului de politisti locali pe strada, in cartierele

si zonele periferice ale municipiului Timisoara, acolo unde in prezent exista inca o reald lipsd a
prezentei noastre.

DIRECTOR EXECUTIV ADJUNCT
Jr. Ec. COJAN DOREL
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